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ITAPUI, 14 DE MAIO DE 2001

Senhor Presidente;

Em  anexo. estamos - encaminhando a Vossa Exceléncia para
conhecimento e devidos fins, cépia das leis Seguintes:

‘o N? 1.989- de 14 de maio de 2001
ndo e da outras providéncias;

Dispode sobre parcelamento de créditos tributarios ou
N° 1.990- de 14 de maio de 2001-Estabelece disposi¢des a serem obedecidas pelo
Conselho Municipal de Saiide, criado pelalei 1.753 e dé outras providéncias;

N°1.991- de 14 de maio'de 2001- 4 utoriza o Iixecutivo Municipal firmar convénio com a
Vila Sdo Vicente de Paulo, entidade filantrépica, e da outras providéncias;

N? 1.992- de 14.de maio de 200]- Institui o Prbgrama de Garantia de Renda Minima
associado a agdes sdcio educativas, ¢ determina outras providéncias.

Aproveitamos a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia, os
hossos protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

SYLVIO DE ALMEIDA PRADO ROCCHI
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

AIRTON APARECIDO GRIMALDI
DD. Presidente da Camara Municipal de
ITAPUI- Estado de Sdo Paulo
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LEI N° 1.989
DE 14 DE MAIO DE 2001

DISPOE SOBRE PARCELAMENTO
DE CREDITOS TRIBUTARIOS OU
NAQ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SYLVIO DE ALMEIDA PRADO ROCCHI, Prefeito Municipal
de Itapui,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei.

 Artigo 1°) — Os créditos de natureza tributdria “ou ndo, inscritos
em divida ativa, poderde ser pagos em até 10 (dez) parcelas mensais e iguais,
acrescidos de multa, juros e atualizacdo monetaria.

_ § Unico)- Nenhuma parcela poderd ser inferior a RS 30,00 (trinta
reais). e o | ‘

Arnga 2°)- Sobre-as parcelas incidird juros mensais de 1% (um
por cento) e correg¢do pela legislagdo vigente.

Artigo 3° )- Vencendo 03 (trés) parcelas fica o Termo de
Responsabilidade rescindido de pleno direito.
Artigo 4°)- O Poder Executivo instituird, por Decreto, Termeo de

Parcelamento padrdo.

Artigo 5°)- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
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revogadas as disposi¢des em contrario. g
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI, 14 DE MAIO DE 200.1

SYLVIO BE ALMEIDA PRADO ROCCHI

Prefeito Municipal

Publicada no quadyo de avisos do Paco Municipal, registrada em livro préprio e
arquivada no Setor.de Comumicagdo Administrativa da Prefeitura na data supra.

ADEMA FEO
Chefé de Setor
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LEI N° 1.990
DE 14 DE MAIO DE 2001

ESTABELECE  DISPOSICOES A
SEREM  OBEDECIDAS PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE,
CRIADO PELA LEI 1.753 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SYLVIO DE ALMEIDA PRADO ROCCHI, Prefeito Municipal
de Itapui, ‘

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
. promulgo a seguinte lei.

- Artigo 19 — O Conselho Municipal de Saude—C.M.S., que trata a
lei n° 1.753, de 16/11/94 tem fungdes de cardter deliberative, normativo, fiscalizador
e consultivo, como drgdo colegiado superior, responsavel pelo Sistema Unico da
Satide - SUS=, com objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a politica municipal
de satide e efetivar a participacdo da comunidade na gestao do Sistema.

Artigo 2°)- Compete ao Conselho Municipal de Saiide:

I- Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da politica de saiide,
incluidos aos seus aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados
mediante o acompanhamento de execugdo or¢amentdria;

II-  Articular-se com os demais érgdos colegiados do Sistema Unico de Satide
das esferas Federal e Estadual do Governo;

IlI-  Organizar e normatizar Diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de
Saiide, estabelecidas na Conferéncia Municipal de Saide, adequando-as a
realidade epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos;

IV-  Propor adogdo de critérios que definam padrdo de qualidade e melhor,
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resolutividade das acdes e servicos de saiide, verificando, também, o
processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnologicos na drea;
Propor critérios para a programagdo e para as execugoes financeiras e
orcamentdrias do Fundo Municipal de Saiide, acompanhando a
movimentagdo de recursos,

Analisar e deliberar as contas dos drgdos integrantes do SUS;

Propor medidas para o aperfeicoamento da organizagdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Satide do municipio;

Examinar propostas e deniincias, responder a consultas sobre assuntos
pertinentes a agdes e servigos de saiide, bem como apreciar a respeito de
deliberagdo do Colegiado;

Fiscalizar.e acompanhar o desenvolvimenio das agoes e servi¢os de saude,
prestados & populagdo pelos érgdos e entidades publicas e privadas,
integrantes dos SUS no municipio, impugnando aqueles que eventualmente
contrariam as Diretrizes da politica de saiide ou a organizagdo do sistema.
Incentivar e defender a municipalizagdo de agoes, servi¢os e recursos de
saiide como forma de descentralizagdo de atividades;

Solicitar -informagdes de cardter operacional, técnico-administrativo,
econémico-financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam
respeito a estrutura e licenciamento de 6rgdos publicos e privados,
vinculados ao SUS;

Divulgar. e possibilitar o amplo conhecimento do SUS no municipio, a
populagdo, e as Institui¢des piiblicas e privadas;

Definir os critérios para a elaboragdo de coniratos ou convénios, entre 0
setor pliblico e as entidades privadas, no que tange a prestacdo de servigos
de Satide;

Apreciar previamente os contralos € convenios referidos no inciso anterior e
acompanhar e controlar seu cumprimento;

Estabelecer Diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de unidades
prestadores de servigos publicos e privados, no ambito do SUS;

Garantir a participacdo e o controle comunitdrio, através da sociedade
civil organizada, nas instancias colegiadas gestoras das agoes de saude;
Apoiar e normatizar a organizagdo de Conselhos comunitarios de Saude;

XVIII- Promover articulacdes com os orgdos de fiscalizagdo do exercicio

XIX-

profissional e outras entidades representativas da sociedade civil, para
definigdo e controle dos padrdes éticos, para pesquisa e prestacao de
servicos de satide;

Promover articulagdo entre os Servigos de Saiide e as instituigdes de ensino
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profissional e superior, com finalidade de propor prioridades, métodos e
estratégias para a formagdo e educag¢do continuada dos recursos humanos
do SUS, assim como a pesquisa e a cooperagdo técnica entre essas
institui¢oes,

XX-  Elaborar, aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de Satide e

as propostas de suas modificagdes, bem como encaminha-lo a homologagdo
do Executivo Municipal;

XXI-  Qutras atribui¢des estabelecidas em normas complementares;
XXII- Solicitar a convocagdo da Conferéncia Municipal de Saiide, no minimo a

cada dois anos.

Artigo 3%9- O Comelho Municipal de Saiide sera paritdario e

composto em uma das partes pelos representantes do governo, trabalhadores de
saiide e prestadores publicos e privados e, em. outra por represenianies de
USUAFIOS.

§ 19- O segmento do Governo terd a seguinte composi¢do:
gm 2u

um representante titular ¢ um suplente indicado pelo poder piblico
mumczpal ,
um representante titular e um suplente indicado pela Secretaria de Estado

1I-
da Saude- drgdo regional,

X § 29- O segmento dos prestadores de servicos terd a seguinte
composicdo: . g F ) :

I- dois representantes titulares e dois suplentes, de prestadores de servigos do
SUS, compreendendo entidades piiblicas, filantrépicas e com fins lucrativos
(laboratorios, hospitais, se}'wgos de apoio diagnostico e terapéutico, entre
outros);

§ 39- O segmento dos trabalhadores de saiide tera a seguinte
composi¢do:

I- dois representantes titulares e dois suplentes da drea de Saude(

profissionais da satide responsdveis tanto pelas atividades-meio (pessoal
técnico-administrativo) quanto pelas atividades-fim da assisténcia a saude
(médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, assistentes sociais, etc) das entidades

3
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publicas e privadas do setor de saiide, que poderdo ser escolhidas através
de eleicdo entre as unidades existentes no municipio);

§ 49- O segmento designado como usudrio tera a seguinte
composi¢ado:

- seis representantes titulares e seis suplentes, indicados por organismos ou
entidades privadas, movimentos comunitdrios, associagoes de moradores,
associacdes de portadores-de deficiéncia; de idosos, de defesa do consumidor e
outros que existirem no municipio, ou eleitos nas Conferéncias de Savide.

Artigo 4%s membros ﬁﬁz;Conselho Municipal de Saiide serdo
indicados pelos segmentos e entidades que representam e nomeados pelo Prefeito
Municipal;

§ 19- No caso de afastamento lempordrio ou definitivo de um dos
membros titulares, ~automaticamente assumird o suplente, até que se procedam a
novas indicagoes; : .

§29- Perdera o mandato o conselheiro que, sem motivo
Jjustificado, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas
no periodo de um ano, salvo se estiver representado pelo suplente;

Artzgo 59- O presidente do Conselho Municipal de Saiide serd
eleito entre seus pares. 1 o7 /

Artigo 6%- A fungdo de me"mbrb do Conselho Municipal de Satide
é considerada de interesse ptiblico.e ndo serd remunerada.

Artigo 79- O mandato dos membros do Conselho Mounicipal de
Saiide serd de dois anos, renovavel por igual periodo, cumprindo-lhes exercer suas
fungdes até a designagdo de seus substitutos.

§ 19- no término do mandato do Poder Executivo Mumnicipal,
considerar-se-do  dispensados, apds nomeagdo dos substitutos, os membros do
Conselho Municipal de Saiide, representantes do poder publico Municipal- artigo 3°,

4
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§ 1° item I da presente lei.

§ 29- Ndo podera haver coincidéncia do término de mandatos
entre os representantes dos segmentos, Poder Publico e Usuarios.

Artigo  89- Considerar-se-do  colaboradores do Conselho
Municipal de Saiide, as Universidades e demais entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servigos de satde.

Artigo 99- O Conselho reunir-se-d ordinariamente, no minimo 1
(uma) vez por més e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, ou
quando convocado na forma regimental.

§ 19- As reunides do Conselho Municipal de Saiide, instalar-se-do
com a presenca da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo pela
maioria dos presentes.

§29- Cada membro terd direito a um voto.

 § 39- O Presidente do Conselho Municipal de Saiide terd
somente o voto de qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar “AD
REFERENDUM do plendgrio.

g Artigo 10)- Cabera aos Conselheiros a designacdo do Vice-
Presidente e do Secretdrio Executivo do Conselho Municipal de Saude, que deverdo
ser escolhidos entre seus membros titulares. :

Artig‘vv 11)- O Conselho Municipal de Satide podera constituir
comissdes que contribuam para o andamento de seus trabalhos.

Pardgrafo Unico)- Para composi¢do das comissdes de que trata o
caput  deste artigo, poderdo ser convidados como colaboradores: entidades,
autoridades, cientistas e técnicos nacionais ou estrangeiros.

Artigo 12)- Nos termos da Lei I'ederal n° 8.142, artigo P
pardgrafo 2°, as decisdes do Conselho Municipal de Satide deverdo ser homologadas
pelo Diretor Municipal de Higiene e Satide, na fase regimental.

o ‘&
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Pardgrafo Unico)- As decisdes do Conselho Municipal de Saide,
serdo consubstanciadas em deliberagdes, cabendo a Diretoria Municipal de Higiene e
Saiide, tomar as medidas administrativas necessdrias para sua efetivagdo.

Artigo 13)- A Diretoria Municipal de Higiene e Satide
proporcionard ao Conselho Municipal de Satide, as condig¢des para o seu pleno e
regular funcionamento e lhe dard o suporte técnico administralivo necessdrio, sem
prejuizo de colaboragdes dos demais 6rgdos e entidades nele representados.

Artigo 14)- Esta lei entrard em vigor-na data de sua publicagdo,
revogados o artigo 2° e seguintes da lei 1.753, de 16/1 1/94 e demais disposi¢oes em
~ contrario. : /) :

PREFEITURA MUNICIRAL DE I1A PUI

14 DEMAIO DE 2001,
- SYLVIO DEALMEIDA PRADO ROCCHI
, Y AV  Prefeito Municipal

Publicada no quadro de avisos do Pago Municipal, registrada em livro proprio e
arquivada no Setor de Comunicagdo Administrativa da Prefeitura na data supra.

ADEMARCAFEQO
Chefe de Setor
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PROJETO DE LEI N° 06/2001
DE 09 DE MARCO DE 2001

ESTABELECE  DISPOSICOES A
SEREM  OBEDECIDAS PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE,
CRIADO PELA LEI 1753 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SYLVIO DE ALMEIDA PRADO ROCCHI, Prefeito Municipal
de Itapui,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei.

Artigo 19 — O Conselho Municipal de Satide —C.M. S., que trata a
lei n° 1.753, de 16/11/94 tem fungdes de cardter deliberative, normativo, fiscalizador
e consultivo, como orgdo colegiado superior, responsdvel pelo Sistema Unico da
Saiide - SUS=,..com objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a politica municipal
de saiide e efetivar a participa¢do da comunidade na gesiao do Sistema.

Artigo 2°)- Compete ao Conselho Municipal de Savide:

I- Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da politica de saide,
incluidos aos seus aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados
mediante 0 acompanhamento de execu¢do or¢camentaria,

II-  Articular-se com os demais 6rgdos colegiados do Sistema Unico de Satide
das esferas Federal e Estadual do Governo,

IlI-  Organizar e normatizar Diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de
Saiide, estabelecidas na Conferéncia Municipal de Satide, adequando-as a
realidade epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos;

IV-  Propor adogdo de critérios que definam padrdo de qualidade e melhor

1
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resolutividade das acdes e servigos de saide, verificando, também, o
processo de incorporagdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na darea;
Propor critérios para a programagdo e para as execugdes financeiras e
orcamentdrias do Fundo Municipal de Satide, acompanhando a
movimentagdo de recursos;

Analisar e deliberar as contas dos drgdos integrantes do SUS;

Propor medidas para o aperfeicoamento da organizagdo e do
funcionamento do Sistema Unico de Satide do municipio;

Examinar propostas. ¢ demincias, ‘responder a consultas sobre assuntos
pertinentes a agdes e servi¢os de satide, bem como apreciar a respeito de
deliberagdo do Colegiado;

Fiscalizar ¢ acompanhar o desenvolvimento das acdes e servigos de satide,
prestados & populagdo pelos orgdos e entidades publicas e privadas,
integrantes dos SUS no municipio, impugnando aqueles que eventualmente
contrariam as Diretrizes da politica de saiide ou a organizacdo do sistema.
Incentivar e defender a municipalizagdo de agdes, servicos e recursos de
satide como forma de descentralizagdo de atividades;

Solicitar informagoes de cardter operacional, técnico-administrativo,
econdmico-financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam
respeito a estrutura e licenciamento de G6rgdos puiblicos e privados,
vinculados ao SUS;

Divulgar - e possibilitar o amplo conhecimento do SUS no municipio, a
populagdo, e as Institui¢des publicas e privadas,

Definir os critérios para a elaboragdo de contratos ou convénios, entre 0
setor publico e as entidades privadas, no que tange a prestagdo de servi¢os
de Saiide;

Apreciar previamente 0s contralos e convénios referidos no inciso anterior e
acompanhar e controlar seu cumprimento,

Estabelecer Diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de unidades
prestadores de servigos publicos e privados, no dmbito do SUS;

Garantir a participagdo e o controle comunitdrio, através da sociedade
civil organizada, nas instdncias colegiadas gestoras das agdes de saude;
Apoiar e normatizar a organizagdo de Conselhos comunitdrios de Satide;

XVIII- Promover  articulacdes com os érgdos de fiscalizagdo do exercicio

XIX-

profissional e outras entidades representativas da sociedade civil, para

definigdo e controle dos padroes éticos, para pesquisa e prestagdo de

servigos de satide;

Promover articulacd@o entre os Servigos de Saude e as institui¢des de ensino
2
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profissional e superior, com finalidade de propor prioridades, métodos e
estratégias para a formagdo e educagdo continuada dos recursos humanos
do SUS., assim como & pesquisa e a cooperagdo técnica entre essas
institui¢oes,

XX-  Elaborar, aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de Saiide e
as proposias de suas modificagdes, bem como encaminha-lo a homologagdo
do Executivo Municipal;

XXI- Outras atribuicdes estabelecidas em normas complementares;

XXII- Solicitar a convocagdo da Conferéncia Municipal de Saiide, no minimo a
cada dois anos.

—~ Artigo 3%- O Conselho Municipal de Saiide sera paritdario e
composto em uma das parites pelos represenianies do governo, trabalhadores de
saude e prestadores publicos e privados e, em ouira por representantes de

USUArios.
§ 19- O segmento do Governo terd a seguinte composi¢do:
2 I- um representanie titular e um suplente indicado  pelo poder publico
municipal;
. II-  um representante titular e um suplente indicado pela Secretaria de Estado

da Saiide- orgdo regional;

§ 29- O segmento dos prestadores de servicos terd a seguinte
composi¢do: :

\ I- dois repzfesenzaiues titulares e dois suplentes, de prestadores de servi¢os do
SUS: compreendendo entidades publicas, filantropicas e com fins lucrativos
(laboratérios, hospiltais, servigos de apoio diagndstico e terapéutico, entre

outros),
§ 39- O segmento dos trabalhadores de saiide tera a seguinte
composi¢do:
I- dois representantes titulares e dois suplentes da drea de Satde(

profissionais da saiide responsaveis tanto pelas atividades-meio (pessoal
técnico-administrativo) quanto pelas atividades-fim da assisténcia a saude
(médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, assisientes sociais, eic) das entidades

3
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publicas e privadas do setor de satide, que poderdo ser escolhidas através
de elei¢do entre as unidades existentes no municipio);

§ 49- O segmento designado como usudrio tera a seguinte
composi¢do:

- seis representantes titulares e seis suplentes, indicados por organismos ou
entidades privadas, movimentos comunitdrios, associacbes de moradores,
associacdes de portadores de deficiéncia, de idosos, de defesa do consumidor e
outros que existirem no municipio, ou eleitos nas Conferéncias de Satude.

Artigo 4°9- Os membros do Conselho Municipal de Saiide serdo
indicados pelos segmentos e entidades que representam e nomeados pelo Prefeito
Municipal;

§ 19- No caso de afastamento tempordrio ou definitivo de um dos
membros titulares, automaticamente assumira o suplente, até que se procedam a
novas indicagoes;

§ 29- Perderé o mandato o conselheiro que, sem motivo
justificado, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas
no periodo de um ano, salvo se estiver representado pelo suplente;

: Arﬁgo 59- O presidente do Conselho Municipal de Saude sera
eleito entre seus pares.

Artigo 69- A fungdo de membro do Conselho Municipal de Satide
é considerada de interesse publico e ndo serd remunerada.

Artigo 7°)- O mandato dos membros do Conselho Municipal de
Satide serd de dois anos, renovavel por igual periodo, cumprindo-lhes exercer suas
fungdes até a designagdo de seus substitutos.

§ 19- no término do mandato do Poder Executivo Municipal,
considerar-se-do  dispensados, apés nomeagdo dos substitutos, 0s membros do
Conselho Municipal de Satide, representantes do poder piblico Municipal- artigo 3°,

4
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§ 1° item I da presente lei.

§ 29- Nao podera haver coincidéncia do término de mandatos
entre os representanies dos segmentos, Poder Publico e Usudrios.

Artigo 8°)- Considerar-se-do colaboradores do Conselho
Municipal de Satude, as Universidades e demais entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servi¢os de saude.

Artigo 99)- O Conselho reunir-se-a ordinariamente, no minimo 1
(uma) vez por més e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, ou
quando convocado na forma regimental.

§ 1%9- As reunides do Conselho Maunicipal de Saiide, instalar-se-do
com a presen¢ad da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo pela
maioria dos presentes.

§ 29)- Cada membro terd direito a um volo.

'§ 39- O Presidente  do Conselho Municipal de Saide terd
somente o voto de qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar “AD
REFERENDUM” do plendrio.

 Artigo 10)- Cabera aos Conselheiros a designacdo do Vice-
Presidente e do Secretdrio Executivo do Conselho Municipal de Saiide, que deverdo
ser escolhidos entre seus membros titulares.

Artigo 11)- O Conselho Maunicipal de Saiide poderd constituir
comissdes que contribuam para o andamento de seus trabalhos.

Pardgrafo Unico)- Para composi¢do das comissoes de que trata o
caput deste artigo, poderdo ser convidados como colaboradores: entidades,
autoridades, cientistas e técnicos nacionais ou estrangeiros.

Artigo 12)- Nos termos da Lei Federal n° 8.142, artigo 1°,
pardgrafo 2°, as decisdes do Conselho Municipal de Satide deverdo ser homologadas
pelo Diretor Municipal de Higiene e Satide, na fase regimenial.
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Pardgrafo Unico)- As decisdes do Conselho Municipal de Satide,
serdo consubstanciadas em deliberagdes, cabendo a Diretoria Municipal de Higiene e
Saiide, tomar as medidas administrativas necessdrias para sua efetivagdo.

Artigo 13)- A Diretoria Municipal de Higiene e Satide
proporcionard ao Conselho Municipal de Satide, as condi¢des para o seu pleno e
regular funcionamento e lhe dard o suporte técnico administrativo necessario, sem
prejuizo de colaboragdes dos demais 6rgdos e entidades nele representados.

Artigo 44); Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogados o artigo 2°e seguintes d lei 1.753, de 16/11/94.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI, 09 DE MARCO DE 2001.
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AUTOGRAFO N° 005/2001
PROJETO DE LEI N° 006/2001

ESTABELECE DISPOSICOES A SEREM
OBEDECIDAS PELO CONSELHO MUNICIPAL
po DE SAUDE, CRIADO PELA LEI 1.753 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUIL, DECRETA:

Artigo 1°) - O Conselho Municipal de Satde - CM.S., que trata a lei n°

1.753, de 16/11/94 tem fungdes de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e

consultivo, como 6rgdo colegiado superior, responsavel pelo Sistema tnico da Satde -

SUS - , com objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a politica municipal de satde e

efetivar a participagdo da comunidade na gestao do Sistema.

Artigo 2°) - Compete ao Conselho Municipal de Saude:

I- Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da politica de satde, incluidos aos
seus aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediante ©
acompanhamento de execu¢ao orgamentaria;

II- Articular-se com os demais orgdos colegiados do Sistema Unico de Satde das esferas
Federal e Estadual do Governo;

~ [1I- Organizar e normatizar Diretrizes para elaboragdo do Plano Municipal de Saude,

estabelecidas na Conferéncia Municipal de Saude, adequando-as a realidade
epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servigos;

[V- Propor adogdo de critérios que definam padrio de qualidade e melhor resolutividade
das agdes e servigos de saude, verificando, também, o processo de incorporagao dos
avangos cientificos e tecnologicos na area;

V- Propor critérios para a programagdo € para execugdes financeiras e orgamentarias do
Fundo Municipal de Satide, acompanhando a movimentagao de recursos;

VI- Analizar e deliberar as contas dos 6rgdos integrantes do SUS;

VII- Propor medidas para o aperfeigoamento da organizagdo e do funcionamento do
Sistema Unico de Saude do municipio;

VIII- Examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre assuntos pertinentes a
agdes e servigos de saude, bem como apreciar a respeito de deliberagdo do Colegiado;



IX- Fiscalizar e acompanhar o desemvolvimento das agoes € servids de saude, prestados a
populagio pelos Orgdos e entidades publicas e privadas, integrantes do SUS do
municipio, impugnando aqueles que eventualmente contrariam as Diretrizes da politica
de saude ou a organizagdo do sistema,;

X- incentivar e defender a municipalizagdo de agdes, servigos e recursos de saude como
forma de descentraliza¢@o de atividades;

XI- Solicitar informa¢des de carater operacional, tecnico-administrativo, economico-
financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam respeito a estrutura e
licenciamento de orgaos publicos e privados, vinculados ao SUS;

XII- Divulgar e possibilitar o amplo conhecimento do SUS no municipio, a populagdo, e
as instituigdes publicas e privadas;

XIII- Definir os critérios para elaboragdo de contratos ou convénios, entre o setor publico
e as entidades privadas, no que tange a prestagao de servigos de Saude;

XIV- Apreciar previamente 0s contratos e convénios referidos no inciso anterior e
acompanhar e controlar seu cumprimento;

XV.- Estabelecer Diretrizes quanto a localizagdo e ao tipo de unidades prestadoras de
servigos publicos e privados, no &mbito do SUS;

XVI- Garantir a participagdo e o controle comunitario, através da sociedade civil
organizada, nas instancias colegiadas gestoras das acdes de saude;

XVII- Apoiar e normatizar a organizagao de Conselhos comunitarios de Satde;

XVIII- Promover articulagdes com os 6rgdos de fiscalizagdo do exercicio profissional e
outras entidades representativas da sociedade civil, para definigio e controle dos
padrdes éticos, para pesquisa e prestagdo de servigos de saude;

XIX- Promover articulagio entre os Servigos de Satide e as instituigdes de ensino
profissional e superior, com finalidade de propor prioridades, métodos e estratégias
para a formagdo e educagdo dos recursos humanos do SUS, assim como a pesquisa € a
cooperagao técnica entre €ssas instituigdes;

XX- Elaborar, aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de Saude e as
propostas de suas modificagdes, bem como encaminha-lo 4 homologagio do Executivo
Municipal,

XXI- Outras atribuicdes estabelecidas em normas complementares;

XXII- Solicitar a convocagdo da Conferéncia Municipal de Satide, no municipio a cada
dois anos.
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Artigo 3°) - O Conselho Municipal de Satude sera paritario e composto em
uma das partes pelos representantes do governo, trabalhadores de saude e prestadores
publicos e privados e, em outra por representantes de usuarios.

§ 1°) - O seguimento do Governo tera a seguinte composi¢ao:

I- um representante titular e um suplente indicado pelo poder publico municipal;

II- um representante titular e um suplente indicado pela Secretaria de Estado da Saude -
orgdo regional,

§ 2°) - O segmento dos prestadores de servigos tera a seguinte
composicao:

I- dois representantes titulares e dois suplentes, de prestadores de servigos do SUS;
compreendendo entidades publicas, filantropicas e com fins lucrativos (laboratorios,
hospitais, servigos de ap6io diagnostico e terapéutico, entre outros);

§ 3° - O seguimento dos trabalhadores de satide tera a seguinte
composigao:

I- dois representantes titulares e dois suplentes da area de Saude profissionais da satide
responsaveis tanto pelas atividades-meio (pessoal técnico-administrativo) quanto pelas
atividades-fim da assisténcia a saude (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, assistentes
sociais, etc) das entidades publicas e privadas do setor de saude, que poderdo ser
escolhidas através de eleigdo entre as unidades existentes no municipio);

§ 4°) - O segmento designado como usuario tera a seguinte Composigao:

I- seis representantes titulares e seis suplentes, indicados por organismos ou entidades
privadas, movimentos comunitarios, associagdes de moradores, associagdes de
portadores de deficiéncia, de idosos, de defesa do consumidor e outros que existirem
no municipio, ou eleitos nas Conferéncias de Saude.

Artigo 4°) - Os membros do Conselho Municipal de Saude serdo indicados
pelos segmentos € entidades que representam € nomeados pelo Prefeito Municipal;

§ 1°) - No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos
membros titulares, automaticamente assumira o suplente, até que se procedam a novas
indicagdes;

§ 2°) - Perdera o mandato 0 conselheiro que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas no periodo de
um ano, salvo se estiver representado pelo suplente;

Artigo 5°) - O presidente do Conselho Municipal de Satde sera eleito entre
seus pares.
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Artigo 6°) - A fungdo de membro do Conselho Municipal de Saude €
considerada de interesse publico e ndo sera remunerada.

Artigo 7°) - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude
sera de dois anos, renovavel por igual periodo, cumprindo-lhes exercer suas fungdes até a
designagdo de seus substitutos.

§ 1°) - no término do mandato do Poder Executivo Municipal, considerar-
se-do dispensados, apds nomeagao dos substitutos, os membros do Conselho Municipal de
Saude, representantes do poder ptiblico municipal - artigo 3°, § 1°, item I da presente lei.

§ 2°) - Nao podera haver coincidéncia do término de mandatos entre 0
representantes dos segmentos, Poder Publico e Usuarios.

Artigo 8°) - Considerar-se-do colaboradores do Conselho Municipal de
Satide, as Universidades e demais entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de saude.

Artigo 9°) - O Conselho reunir-se-4 ordinariamente, no minimo 1 (uma)
vez por més e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente, ou quando
convocado na forma regimental.

§ 1°) - As reunides do Conselho Municipal de Saude, instalar-se-do com a
presenga da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo pela maioria dos
presentes.

§ 2°) - Cada membro tera direito a um voto;

§ 3°) - O Presidente do Conselho Municipal de Saude tera somente 0 Voto
de qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar «AD REFERENDUM” do Plenario.

Artigo 10) - Cabera aos Conselheiros a designagio do Vice-Presidente e do
Secretario Executivo do Conselho Municipal de Saude, que deverdo ser escolhidos entre
seus membros titulares.

Artigo 11) - O Conselho Municipal de Saude podera constituir comissdes
que contribuam para o andamento de seus trabalhos.

Paragrafo Unico) - Para composigdo das comissdes de que trata o “caput”
deste artigo, poderdo ser convidados como colaboradores: entidades, autoridades,
cientistas e técnicos nacionais ou estrangeiros.

Artigo 12) - Nos termos da Lei Federal n° 8.142, artigo 1°, paragrafo 2°, as
decisdes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser homologadas pelo Diretor
Municipal de Higiéne e Satde, na fase regimental.
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Paragrafo Unico) - As decisdes do Conselho Municipal de Saude, serdo
consubstanciadas em deliberagdes, cabendo a Diretoria Municipal de Higiéne e Satde,
tomar as medidas administrativas necessarias para sua efetivagdo.

Artigo 13 - A Diretoria Municipal de Higiéne e Saude proporcionara ao
Conselho Municipal de Saude, as condigbes para O seu pleno e regular funcionamento €
lhe dara suporte técnico administrativo necessario, sem prejuizo de colaboragdes dos
demais o6rgdos e entidades nele representados.

Artigo 14) - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o,
revogadas as disposicoes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, 23 de abril de 2.001.

TON APARECIDO GRI%DI

PRESIDENTE




