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Prefeitura Municipal de Itapui

2005 - 2008

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14/2007
DE 25 DE SETEMBRO DE 2007

DISPOE SOBRE CRIAGAO DE EMPREGO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOSE GILBERTO SAGGIORO, Prefeito Municipal de Itapui/SP, no uso
de suas atribuicées legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei.

Artigo 1°)- Fica criado na Prefeitura Municipal de Itapui, 01 (um)
emprego de enfermeiro, referéncia 13, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais, da parte permanente, a ser regido pela CLT e preenchido mediante
concurso publico.

Artigo 2°)- As despesas decorrentes com a execugédo desta lei,
correrdo por conta de verbas proprias do orgamento vigente.

Artigo 3° - Esta Lei entra
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

vigor na data de sua publicagao,
e N\ iy
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Relatério de Impacto Financeiro do Projeto de Criacio de Cargo na
Secretaria de Saiide do Municipio de Itapui.

Em cumprimento ao que determina a lei 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) art. 16 inciso I e I e art. 17 § 1° e 2°, encaminhamos a esta colenda casa de leis,
o relatério do impacto financeiro para criagio de um cargo de Enfermeiro(a) na

Secretaria de Saude.

Considerando-se a necessidade de se prestar um servigo de qualidade na 4rea de
saude em nosso municipio, considerando-se ainda, a necessidade de melhorar o
atendimento a toda a populago, apresentamos o relatério do impacto financeiro para a

criagdo do referido cargo.
A metodologia de célculo do salario a ser concedido para tal fungdo é:

e Saldrio mensal no valor R$773,90 (setecentos e setenta e trés reais e

noventa centavos),
* Insalubridade no valor de R$152,00 (cento e cingiienta e dois reais)
* Encargos trabalhistas no valor de R$ 370,00 (trezentos e setenta reais)

® Total dos salarios mais encargos R$1.295,90 (mil duzentos e noventa e

cinco reais e noventa centavos).

Os gastos mensais com a folha de pagamento consomem hoje 42% da receita
liquida de impostos, percentual bem abaixo do limite prudencial de 51% estabelecido
pela lei 101/2000.
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A rubrica orgamentaria que dara suporte a esta despesa é:

10- Saude
10.1 — Atencéio Basica

49- 3.1.90.11 — Vencimentos Vantagens Fixas —

Pessoal Civil

Os recursos financeiros para pagamento mensal da despesa criada, vird das
receitas oriundas de convénios estaduais e federais com tal fi

nalidade e da arrecadagio
prépria do municipio.

O exposto, € na certeza da compreensdo dos Nobres Edis, colocamo

-Nnos a
disposigdo paraesclare nie

ntos que ainda se fizerem necessarios.
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OFICIO N°. 249/2007

Itapui, 25 de setembro de 2007.

llustrissimo Senhor;

Através do presente, venho perante Vossa Senhoria solicitar a
realizacédo de Sesszo extraordinaria com para que o Projeto de Lei n°. 040/2007 e
Projeto de Lei Complementar ne, 14/2007 seja apreciado por esta Casa de Leis.

Nestes termos, despedimo-nos com protestos de elevada
estima e distinta consideragéo.

JOSE (
Pre f

A Camara Municipal de Itapui
D.D. Presidente.
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AUTOGRAFO N° 046/2007
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 014/2007

DISPOE SOBRE CRIA CAO DE EMPREGO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, DECRETA:
Art. 1°-) Fica criado na Prefeitura Municipal de Itapui, 01(um) emprego de
enfermeiro, referéncia 13, com jornada de trabalho de 40 horas semanais, da
parte permanente, a ‘ser regido pela CLT e preenchido mediante concurso
publico. -

Art. 2°)--As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei, correrdo por
conta de verbas préprias do orcamento vigente,

Art. 3°)- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as
disposi¢des em contrério. :
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, 28-de setembro de 2007.




