TRABALHANDO POR VOCE
2005 -

Prefeitura Municipal de Itapui {f‘i@

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 12/2007.

Trata-se de Projeto de Lei que se refere a revogagdo das Leis de n°s. 2.155 de 07 de
dezembro de 2005, alterada pela 2.194 de 29 de dezembro de 2006 que criam a Comissdo
Municipal de Emprego e que apés enviada a Secretaria de Estado de Emprego e Trabalho
constatou que necessitava de alteragdes para assim esta Comissdo poder ser homologada
pela Comissdo Estadual de Emprego, visando a instalagdo de uma agencia do Banco do
Povo Paulista em nosso municipio.

Secretaria de Administragdo, 28 de fevereiro de 2007.
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TRABALHANDO POR VOCE
2005 - 2008

PROJETO DE LEI N°12/2007
DE 28 DE FEVEREIRO DE 2007

DISPOE SOBRE REVOGAGAO DA LEI
N° 2.155 DE 07 DE DEZEMBRO DE
2005, ALTERADA PELA LEI N° 2.194
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006.

JOSE GILBERTO SAGGIORO, Prefeito Municipal de Itapui/SP,
no uso de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei.

Artigo 1° - Ficam revogadas todas as disposicoes da Lei n°
2 155 de 07 de dezembro de 2005, alterada pela Lei n® 2.194 de 29 de dezembro de
2006, que cria a Comissdo Municipal de Emprego.

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapui, 28 de fevereiro de 2007.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

LEI N° 2.155
DE 07 DE DEZEMBRO DE 2005

CRIA A COMIS§AO MUNICIPAL DE
EMPREGO, NO AMBITO DO _ SISTEMA
PUBLICO DE EMPREGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE GILBERTO SAGGIORO, Prefeito do municipio de Itapui,
Estado de S&o Paulo.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e
promuigo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica cn‘ada,_no; municipio de Itapui, a Comisséo
Municipal de Emprego, com a finalidade de consubstanciar a participagao da
sociedade organizada na administracéo de um Sistema Publico de Emprego.

“Paragrafo Unico - A Cdmis:séo Municipal de Emprego, 6rgao
colegiado, de carater. permanente e deliberativo, gstard vinculada a Comisséo
Estadual de Emprego, instituida pelo Decreto n® 40.322, de 15 de setembro de 1.995.

Art. 2° - Compete a Comiss&o:

| - aprovar seu Regimento:intemo, observados os critérios da
Resolucédo 80 do CODEFAT, de 19 de abril de 1.995;

|| - propor aos orgéos do Sistema Nacional de Emprego - SINE,
com base em relatérios técnicos, medidas efetivas que minimizem o0s efeitos
negativos dos ciclos econdmicos e do desemprago estrutural sobre o mercado de
trabalho;

Il - articular-se-com instituicdes publicas e privadas, inclusive
académicas e de pesquisa, com vistas a obtencdo de subsidios para 0
aprimoramento e orientagéo de suas acoes, da atuag@o dos Orgéos integrantes do
Sistema Nacional de Emprego - SINE, como também das acdes relativas aos
Programas de Geragdo de Emprego e Renda;

IV - articular-se com instituicbes e organizagdes envolvidas no
Programa de Geragéo de Emprego e Renda, visando a integracédo de suas agoes;

' \V - promover o intercambio de informagdes com outras
comissdes municipais de emprego, objetivando, ndo apenas a integragdo do
Sisterna, mas também a obteng@o de dados orientadores de suas acgdes;

V| - formular diretrizes especificas sobre a atuagdo dogjSistema
Nacional de Emprego - SINE, em consonancia com aquelas dejendiglas ps
MTb/CODEFAT; &mk Mgy
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VIl - propor alocagdo de recursos, por area de atuagéo, quando
da elaboracédo do Plano de Trabalho pelo Sistema Nacional de Emprego - SINE no
ambito correspondente;

VIII - proceder ao acompanhamento da utilizagdo dos recursos
alocados, mediante convénios, ao Sistema Nacional de Emprego - SINE e ao
Programa de Geragdo de Emprego e Renda, no que se refere ao cumprimento dos
critérios de natureza técnica, definidos pelo MTb/CODEFAT e Comisséao Estadual de
Emprego,

IX - participar da elaboragdo do Plano de Trabalho do Sistema
Nacional de Emprego - SINE no ambito de sua competéncia, para que seja
submetido a aprovacdo da Comisséo Estadual de Emprego;

X - acompanhar a execugéo do Plano de Trabalho do Sistema de
Emprego-SINE e do Programa de Geragao de Emprego e Renda;

X| - propor & Coordenagéo Estadual do Sistema Nacional de
Emprego-SINE a reformulagéo das atividades e metas estabelecidas no Plano de
Trabalho, quando necessario;

Xl - -propor..medidas para o aperfeicoamento do Sistema
Nacional de Emprego-SINE e do Programa de Geragao de Emprego e Renda;

XIll - examinar, em primeira instancia, o Relatério de Atividades
apresentado pleo Sistema Nacional de Emprego-SINE; |

XV -'criar Grupo de Apoio Permanente (GAP), com composicao
tripartite e paritaria em igual nimero de representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do governo, o qual podera, & seu critério, constituir subgrupos
tematicos, temporarios ou permanentes, de acordo com as necessidades
especiticas, ‘

XV - subsidiar, quando soliciiada, as deliberagdes do Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT e da Comissao
Estadual de Emprego; |

XVI - encaminhar, apés avaliagdo, as diversas instituicoes
financeiras, projetos para obtengdo de apoio crediticio;

XVil - receber e analisar, sob 0s aspectos quantitativos, os
relatorios de acompanhamento dos projetos financeiros com os recursos do Fundo
de Amparo ao Trabalhador - FAT,;

XVIIl - _elaborar . relatérios sobre a analise procedida,
encaminhando-os a Comissao Estadual de Emprego;

XX - acompanhar, de forma continua, os projetos em andamento
nas respectivas areas de atuacéo;

XX - articular-se com entidades de formagéo profissional em
geral, inclusive as escolas técnicas, sindicatos de pequenas e microempresas €
derais entidades representativas de empregados e empregadores, na busca de
parceria na qualificacéo e assisténcia técnica aos beneficiarios de finan iamento com
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT e nas demais acdes que se
fizerem necessarias,
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XX| - indicar as areas e setores prioritarios para alocagéo de
recursos no ambito do Programa de Geragao de Emprego e Renda;

§ 1° - A Comissé&o, na sua area de competéncia, cabera o papel
de acompanhar a utilizagéo dos recursos financeiros administrados pelo Sistema
Nacional de Emprego-SINE e no ambito do Programa de Geragao de Emprego e
Renda.

§ 2° - O numero de integrantes do Grupo de Apoio Permanente -
GAP, a que se refere o inciso XIV, em nenhuma hipotese podera ser superior a
quantidade de representantes na Comiss&o Municipal.

Art. 3° - A Comissdo Municipal de Emprego sera composta de
forma tripartite e paritaria, contando com representantes, em igual namero, do
governo, de trabalhadores e de empregadores.

§ 1° - Cada parte componente da Comissao indicara seus
representantes e respectivos suplentes. ‘
§ 2° - Os representantes titulares e suplentes dos trabalhadores
e dos empregadores seréo indicados pelas-respectivas organizacdes, de comum
acordo com a Comissao Estadual. |
§ 39 - Nos termos dispostos no ‘caput” deste artigo, a
composicdo da Comiss&o Municipal sera formalizada por ato do Governo Municipal,
que enviara a2 Comisséo Estadual cdpia do ato de sua instituicdo e do Regimento
Interno, publicados no Didrio Oficial. B
-~ § 4° - 0 mandato de cada representante e de 3 (trés) anos,
permitida uma recondugao.
§ 5° = As instituigdes, inclusive as financeiras, que interagirem
com a Comisséao, "pcderéo participar das reunioes, se convidadas, sendo-lhes

facultado manifestar-se sobre os‘assuntos abordados sem, entretanto, ter direito a
VOTio. ’

; Art. 4° - A Comissdo Municipal de Emprego sera constituida dos
sequintes 6rgaos:

| - Colegiadg;
Il - Presidéncia;
Il - Secretaria Executiva.

Art. 5° - A Presidéncia da Comisséo sera em sistema de rodizio,
entre as bancadas do governo, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo 0
mandato de presidente a duragéo de 12 (doze) meses € vedada a reconducao para
periodo consecutivo.

Paragrafo Unico - A eleigdo do Presidente ocorr or maioria
simples de votos dos integrantes da Comiss&o.
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Art. 6° - A Secrearia Executiva da Comiss@o sera exercida pelo
érgéo responsavel pela operacionalizacao das atividades inerentes ao Sistema
Nacional de Emprego, a ela cabendo a realizagao das tarefas técnicas e
administrativas.

Art. 7° - Pela atividade exercida na Comissao, os seus membros,
titulares ou suplentes, nd@o receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneragao,
gratificacéo, vantagens ou beneficios.

Art. 8° - As reunides ordinarias da Comissao serao realizadas no
minimo uma vez cada més, em dia e hora marcados com antecedéncia minima de 7
(sete) dias, sendo precedida da convocacgéo de todos os seus membros.

Art. 9° - As reunides exiraordindrias poderao ocorrer em
qualquer tempo, por convocagéo do Presidente da Comisséo ou de 1/3 (um tergo) de
seus membros. ‘

Art. 10 - As deliberagbes da Comisséo deveréo ser tomadas por
maioria simples de voto, com “quorum” minimo de metade mais um de seus
membros, cabendo ao Presidente voto de qualidade.

Paragrafo Unico - As ‘decisbes normativas terdo forma de
deliberacdo, numeradas de forma sequencial e publicadas no Diario Oficial.

Art. 11 - O apoio e o suports administrativo necessarios para a
organizacgéo, estrutura e funcionamento da Comissao, ficardo a cargo da Secretaria
do Emprego e Relagbes do Trabalho, por iniermédio da Unidade Estadual do
Sistera Nacional do Emprego-SINE. ' .

Publicada no quadro de avisos do Pago Municipal, registad
arquivada na Diretoria Administrativa da Prefeitura na data supra’

Diretor
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LEI N° 2.194
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006

DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA LEI N° 2.155, DE 07
DE DEZEMBRO DE 2005, QUE CRIA A COMISSAO
MUNICIPAL DE EMPREGO.

JOSE GILBERTO SAGGIORO, Prefeito Municipal de
ltapui/SP, no uso de suas atribuicbes legais faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei.

Artigo 1° - O artigo 3° da Lei n° 2.155, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Artigo 3° - A Comissao Municipal de Emprego sera constituida
de forma tripartite, paritaria e deliberativa contando com a representacdo, em igual
numero, do governo, de trabalhadores e de empregadores, mediante os seguintes
orgasos e entidades:

| — Representantes do Governo:
a) Prefeitura Municipal;
b) Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho.

Il — Representantes dos Trabalhadores:
a) Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
b) Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais.

lIl — Representantes dos Empregadores:
a) Camara dos Dirigentes Logistas;
b) Associagao dos Produtores Rurais.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor a partir da data de sua
publicagéo, revogam-se as disposigbes em contrario.

>

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI 29 DE DEZEMB/Rv \DE
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Publicada no quadro de avisos do Pago Municipal, registrada em livro proprio e
arquivada na Diretoria Administrativa da Prefeitura na data supra.
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AUTORGAFO N° 010/2007
PROJETO DE LEI N° 012/2007

DISPOE SOBRE REVOGACAO DA LEI N° 2.155 DE
07 DE DEZEMBRO DE 2005, ALTERADA PELA LEI
N°2.194 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, DECRETA:

Artigo 1°- Ficam revogadas-todas as di’sposipéés‘ da Lein® 2.155 de 07 de dezembro
de 2005, alterada pela Lei n° 2.194 de 29 de dezembro de 2006, que cria a Comissdo
Municipal de Emprego. \

Artigo 2°)- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 3°)- revogam-se as disposigdes em contrario.
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, 20 de margo de 2007.

SILENE VALINI
Secretaria
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Oficio n. 032/2007 Itapui, 28 de fevereiro de 2007.

A/C Senhor Presidente da Camara Municipal de Itapui.

Através do presente, encaminho a Vossa Exceléncia, para

apreciagdo, os Projetos de Leis de n° 011/2007 e 12/2007 e o Projeto de Lei Complementar n°
03/2007.

Aproveito a oportunidade de renovar a Vossa Exceléncia, os
nossos protestos de levada estima e distinta considerag¢ao.
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