ADMINISTRAGA

, Prefeitura Municipal de Itapui ol

TRABALHANDO POR VOCE
2005 - 2008

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 07
DE 02 DE ABRIL DE 2008

DISPOE SOBRE CRIAGAO DE EMPREGO,
ALTERAGAO DE REFERENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE GILBERTO SAGGIORO, Prefeito Municipal de Itapui/SP, no uso
de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e
promulgo a seguinte lei.

Artigo 1°)- Fica criado na Prefeitura Municipal de Itapui mais 05
(cinco) empregos de Vigia com referéncia 02 da tabela de vencimentos; 05 (cinco)
empregos de Atendente com referencia 03-da tabela de vencimentos; 01 (hum)
emprego de Fisioterapeuta com referencia 17 da tabela de vencimentos, da parte
permanente, a ser regido pela CLT e preenchido mediante concurso publico.

Artigo 2°)-Fica alterado a referéncia dos ocupantes dos
empregos de motorista para a referencia 09 da tabela de vencimentos.

Artigo 3°)- As despesas decorrentes com a execucao desta lei,
correrdo por conta de verbas proprias do orcamento vigente.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposi¢des em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI, 02 de Abril de 2008.
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Relatério de Impacto Financeiro do Projeto de Criagéo de Cargos ems' Folha n®
Diversas Secretarias do Municipio.
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Em cumprimento ao que determina a lei 101/2000 (Lei de Responsabilidade

Fiscal) art. 16 inciso e Il e art. 17 § 1°e 2°, encaminhamos a esta colenda casa de leis,

o relatério do impacto financeiro para alteragéo de referéncia de Motoristas e criagéo de

cargos de Vigia, Atendentes e Fisioterapeutas. A criagfio dos cargos se faz necesséria em

virtude do aumento da demanda por servigos publicos, € a necessidade da melhora na

prestagdo dos referidos servigos a municipalidade.

A metodologia de célculo do salario a ser concedido para cada fungéo € o
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seguinte:
Quantidade
Alteragdo de Salario Salario Diferenca Total Geral
funcionarios
de s
existentes :
rofetdnels atual com altera¢éo por salario s/ | Sem encargos
encargos
Motorista 25 Ref. 7 — R$ 553,93 | Ref. 9 -R$ 595,95 R$ 39,02 R$ 975,50
Criag¢do | Quantidade Salario Encargos Total com Total Geral
de Cargo Emcargos
Atendentes 05 Ref. 03 —R$ 456,80 R$ 251,24 R$ 708.04 R$ 3.540,20
Fisioterape 01 Ref. 17— R$ R$ 781,00 R$ 2.201,00 R$ 2.201,00
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uta 1.420,00
Vigia 05 Ref. 2 - R$ 437,76 RS 240,77 RS 678,53 RS 3.392,65
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O Impacto mensal na folha de pagamento na contratacdo dos servidores

municipais serd de R$ 10.109,35 ( dez mil, cento e nove reais e trinta e cinco centavos).

Os gastos com a folha de pagamento, ou seja, o percentual dos gastos do governo
em relagdo a receita corrente liquida totaliza 42% ( quarenta e dois por cento), portanto

bem abaixo do limite prudencial de 51% estipulado pela lei fiscal.

A receita para cobertura dos referidos gastos, esta consignada na rubrica
Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil, de cada secretaria a ser atendida pelas
contratagdes, e serd obtida através de excesso de arrecadacdo prevista para o exercicio
de 2008.

fl4 certeza da compreensdo dos Nobres Edis, colocamo-nos a

disposica, p4 afgcihghtos que ainda se fizerem necessérios.
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DISPOE SOBRE CRIACAO DE EMPREGO,
ALTERACAO DE REFERENCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, DECRETA:

Artigo 1°)- Fica criado na Prefeitura Municipal de Itapui mais
05 (cinco) empregos de Vigia com referéncia 02 da tabela de vencimentos; 05
(cinco) empregos de Atendente com referencia 03 da tabela de vencimentos; 01
(hum) emprego de Fisioterapeuta com referencia 17 da tabela de vencimentos, da
parte permanente, a ser regido pela CLT e preenchido mediante concurso publico.

Artigo 2°)- Fica alterado a referéncia dos ocupantes dos
empregos de motorista para a referencia 09 da tabela de vencimentos.

Artigo 3°)- As despesas decorrentes com a execugéo desta lei,
correréo por conta de verbas proprias do orgamento vigente.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposig6es em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, 08 de abril de 2008.




