MUNICIPIO DE ITAPUI

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne. 001/2017

DE 12 DE ABRIL DE 2017

DISPOE SOBRE, CRIACAO DE EMPREGO QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO ALVARO DE SOUZA, Prefeito de Itapui, no uso de
suas atribui¢des que lhe s30 conferidas por Lei, faz saber que Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o emprego de Professor de Mdsica, referéncia 17 da tabela de
vencimentos, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a ser preenchido através de
concurso publico ou processo seletivo, sob o regime celetista.

Paragrafo unico - Fica criada 01 (uma) vaga do referido emprego a ser preenchida nos termos
do disposto no caput deste artigo.

Art. 22 - As atribuicBes do emprego disposto no artigo anterior serdo definidas por meio de
Decreto do Poder Executivo.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo através de contas préprias do
or¢camento vigente.

Art. 42 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em
contrdrio.

Prefeitura de Itapui, 12 de abril de 2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

RELATORIO DE IMPACTO FINANCEIRO DE CRIAGAO DE VAGAS

Encaminhamos ao Senhor Prefeito Municipal Antonio Alvaro de

Souza o Relatério de Impacto Financeiro referente 3 criagdo de vagas para
Professor de Musica, referéncia 17, 40 horas semanais:

Qtde.

Salario

FERIAS

13° Salario

1/3 Férias

PIS

FGTS

Patronal

Enc.S/Férias/13°

R$ 2.418,86

R$ 201,49

R$ 201,49

R$ 67,16

R$ 24,19

R$ -

R$ 696,63

R$ 135,40

Valor mensal para cada vaga criada:
R$ 3.745,23

Setor de Recursos Humanos, 13 de abril de 2017.
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MUNICIPIO DE ITAPUI

EXPOSICAO DE MOTIVOS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne. 001/2017 - DE 12 DE
ABRIL DE 2017, DISPOE SOBRE CIRAGAO DE EMPREGO QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Senhor Presidente e

Nobres Edis.

Temos a grata satisfagdo de submeter 3 apreciacdo dessa Colenda
Cémara o Projeto de Lei Complementar ne. 001/2017, nos termos do artigo 40, inciso V da Leij
Organica do Municipio de Itapui.

Trata-se de criagdo de emprego a ser preenchido através de 01 (uma)
vaga para professor de musica, para desenvolver suas atribuicées na educagdo infantil,

Na grade curricular da Educagdo Infantil, o Poder Publico é obrigado a
garantir um terco das aulas com o desenvolvimento de temas transversais, um deles pode ser
uma das divisdes da Educacdo Artistica que sdo elas: artes plasticas, a teatral e a musical.

A faixa etdria de alunos que freqlientam o mini maternal, as atividades
transversais que mais acrescentam no desenvolvimento da crianga sdo as artes plasticas, ja
para alunos maiores (nivel | e Il) entende-se que a Musica venha a contribuir
incomparavelmente com o desenvolvimento do individuo socializando-o, através de linguagem
especifica, ritmos diversos, sonoridade e uma imensa riqueza cultural indispensével aos alunos
dessa faixa etéria.

Para tanto, o emprego publico poders, a critério e interesse publico ser
preenchido por concurso publico, de carater efetivo, ou por processo seletivo, caréter
temporiério.

No concurso publico os aprovados possuem vinculo permanente e
estabilidade apds o estagio probatdrio, que é de trés anos. Ja na sele¢do publica o vinculo é
temporario, pois o objetivo da selecdo é suprir as necessidades de funcionarios por um
determinado periodo, um ano, que pode ser renovado por mais um ano 6u ndo, pois ndo ha
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MUNICIPIO DE ITAPUI

obrigaforiddade. Logo, ao contrdrio dos concursos publicos, ndo ha estabilidade para quem for
classificado em seletivos,

O artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal estabelece que a
investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso de
provas ou de provas e titulos, sendo aqui o vinculo entre servidor publico permanente.

Ja o inciso IX do mesmo artigo permite que seja feita uma selegdo mais
simplificada para contratar funcionérios tempordrios, ou seja, que apenas ocupem o emprego
provisoriamente considerando a mutabilidade ou a desnecessidade da fungdo apés o periodo
de vigéncia do contrato. Para a realizacdo de selecdo publica é necessario previsdo em lej de
cargos; tempo determinado; necessidade temporaria de interesse publico e interesse
excepcional.

O Projeto de Lei Complementar ne 01/2017, prevé que o emprego de
professor de mdusica (cuja vaga criada fica subordinada) possa ser preenchido, a critério da
administracdo, pautado na soberania do interesse publico e no principio da legalidade por
concurso publico ou por processo seletivo nos termos constitucionais.

A possibilidade de preenchimento da vaga por uma das duas hipéteses
se da devido a alternancia temporal que se d4 a nivel estadual e federal das grades curriculares
e das disciplinas exigidas em cada nivel de ensino — quais sdo deveras mutantes e evoluem de
acordo com as politicas de ensino aplicadas a cada época.

Necessario a aprovagdo pela Colenda Camara da presente Proposta,
por ter cariter de URGENCIA.

Certos de contarmos com o benepldcito para com a nossa propositura,
aproveito o ensejo para apresentar-lhes Os protestos de estima e consideracio.

'tapu"’ 12,9 abr“ de 2017. Camara Municipal de Itapui
R
Protocolo N.© 0260-287)7
Recebido do Executivg/0049
17/04/2017 /

' CARLA

L\‘A;frl:t:nﬁ; Souza

Prefeito Municipal
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Camara Municipal de ,

ITAPUI

AUTOGRAFO N.° 018/2017
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 01/2017

DISPOE SOBRE, CRIACAO DE EMPREGO
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUi, DECRETA:

Artigo 1°)- Fica criado o emprego de Professor de Musica, referéncia 17 da tabela de
vencimentos, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a ser preenchido através
de concurso piblico ou processo seletivo, sob o regime celetista.

Paragrafo inico — Fica criada 01 (uma) vaga do referido emprego a ser preenchida nos
termos do disposto no caput deste artigo.

Art. 2° - As atribui¢des do emprego disposto no artigo anterior serdo definidas por meio de
Decreto do Poder Executivo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo através de contas proprias
do or¢amento vigente.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigcdes em
contrario.

Camara Municipal de Itapui, 18 de abri 17.
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