\ J PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

EXPOSICAO DE MOTIVOS

PROJETO DE LEI N° 13/2017 — DE 10 DE MARCO DE 2017,
Autoriza o Poder Executivo no exercicio de 2017 a
subvencionar entidade que especifica mediante termo de
colaboragdo ou fomento e d4 outras providéncias.

Senhor Presidente e
Nobres Edis.

Temos a grata satisfacdo de submeter 3 apreciacdo dessa Colenda
Camara o Projeto de Lej acima referenciado, pois trata-se da autorizagdo de subvenc3o através
de termo de colaboragdo ou fomento a Vila Sdo Vicente de Paulo, para custear o acolhimento
de até 33 (trinta e trés) assistidos mensais, pelas razdes que abaixo expomos:

A entidade desenvolve projetos importantes voltados ao acolhimento
de idosos em situagdo de vulnerabilidade social, importante ao desenvolvimento de politicas
publicas para essa finalidade.

A transferéncia de valores sers exatamente vinculada & necessidade da
entidade e do interesse publico, em atencdo aos principios da transparéncia, razoabilidade e
legalidade.

Em anexo, segue o plano de trabalho da entidade encaminhado ao
Municipio e a relagdo de assistidos.

Necessario a aprovagdo pela Colenda Camara do presente Projeto de
Lei, por ter cardter de URGENCIA.

Certos de contarmos com o beneplécito para com a nossa propositura,
aproveito o ensejo para apresentar-lhes os protestos de estima e considerac3o.

Itapui, 10 de marco de 2017.

Antonio Alvaro de Souza

PRACA DA MATRIZ, 73 - CEP:17230-000 - ITAPUI / SP - FONE: (14) 3664-8040
CNPJ: 46.189.726/0001-15
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PROJETO DE LEI N° 13/2017
DE 10 DE MARGO DE 2017

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO NO EXERCICIO DE 2017
A  SUBVENCIONAR ENTIDADE QUE ESPECIFICA
MEDIANTE TERMO DE COLABORAGAO OU FOMENTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO ALVARO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Itapui/SP, no uso de suas atribuicdes
legais faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona € promulga a seguinte lei:

Artigo 1°)- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado no exercicio de 2017 a subvencionar
mediante termo de colaboragéo ou fomento, 2 Vila Séo Vicente de Paulo, o valor de até R$
180.000,00 (cento e oitenta mil reais), referente a previsdo de atendimento mensal de até 33
(trinta e trés) assistidos, com a seguinte classificacdo or¢camentaria:

SUBVENCAO MUNICIPAL — RECURSO PROPRIO (1)
01.18 — ASSITENCIA SOCIAL

01.08.04 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais

Fonte de recursos 01

Caodigo de aplicagéo 510 000 — Assisténcia Social-Geral

Artigo 2°)- O valor disposto no artigo 1° podera ser parcelado em até 10 (dez) meses,
liberados até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, mediante termo de colaboracdo ou
fomento a ser firmado entre as partes.

§ 1°-Para a efetivacdo da transferéncia mensal dos valores, até o dia 10 (dez) de cada més
a entidade devers obrigatoriamente requerer o valor mensal através de oficio encaminhado

permanéncia.

§ 2° - Caso a entidade n3o atenda o disposto no paragrafo anterior, a municipalidade podera
atendendo a conveniéncia e interesse publico transferir o recurso referente a parcela mensal,
cujo célculo estara subordinado aos assistidos considerados no relatério apresentado no
meés anterior.

§ 3° - Caso haja durante a vigéncia do termo, a Superagéo por parte da entidade das metas
nesta Lei dispostas, em conformidade com a Lei 13.019 e alteracbes, a entidade podera
requerer aditamento, devendo para tanto solicitar a retificacéo do plano de trabalho, com as
comprovagoes formais sobre a necessidade da mesma, qual sera analisada pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo, e apds pelo Chefe do Poder Executivo, que podera deferir oy
néo o pedido diante da necessidade e interesse publico, qual sera formalizada mediante
autorizagéo legislativa.
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Artigo 3°) - A entidade recebedora de recursos advindos, para fins de prestacdo de contas
deverdo obedecer a Leij municipal vigente, além das formalidades de aplicacéo e destinacgo
dos recursos previstas na Lei 13.019 e instrugso normativa 02/2016 do TCE/SP.

Artigo 5°) - Para cumprimento desta Lei fica autorizado as alteragdes necessarias na LDO -
Lei de Diretrizes Orgcamentarias, para o exercicio de 2017, e na que estima receita e fixa
despesa do municipio de Itapui para o exercicio de 2017.

Artigo 6°) - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposicdes
em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI, 10 DE MARCO DE 2017.
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RELACAO DOS ASSIST DOS DA VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAPUS

Ne NOME DATA NASCIMENTO
1- | ANTONIO ANTONIASS! 12/08/1943
2- [ ANTONIO ALBINO CAVALARI 07/10/1944
7 3- | ANISIO JESUS DA CUNHA 15/01/1951
4- | BENEDITA ROSALINA DIAS 22/09/1934
5- | BENEDITA DA CONCEICAO 26/10/1931

’ 6- | CARMEM MARIANO DE LIMA 03/06/1964 - Pedido Judicial

7- | DIONISIO CORDEIRO DA SILVA 12/04/1939
8- | ELISABETE BORGES 13/09/1950
9- | HELENA OLIVEIRA DARINO 17/04/1945
10- | JOAO BENEDITO BUENO 23/10/1954
11- | JOAO BOSCO DOS SANTOS 25/08/1962
12- | JOAQUIM DA SILVA FILHO 03/12/1928
R 13- [ MANFREDO AMARO 20/ou1939
14- | PEDRO CURTI SOBRINHO 30/09/1942
15- | PEDRO GRACILIANO CUNHA 30/06/1956
16- | ROMAO AMERICO 23/10/1925
17- | ROSALINA CUNHA 28/08/1929
18- | SEBASTIANA ROSALINA MIRANDA 17/06/1949
Lls- TEREZA ROSA DE OLIVEIRA 23/10/1932

ol de Marche
esidente
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PLANO DE TRABALHO

Orgao/Organizago da Sociedade Civi

CONVENENTE .

Vila Sao Vicente de Paulo de.ltapui 49.902.760/0001-83

Enderego: Rua Campos Salles, 417

Cidade: UF C.E.P. . | DDD/Telefone |FAX | E-mail

itapui SP 17230-

000 (14)3664-1422 vsvpitapui@hotmail.com
' Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagamento
40473-x ‘ Banco do Brasil | 6645-1

Nome do Responsavel C.P.F.

Hélio de Marche - _ 558.308.978-49

C.1./Orgéo Expedidor Cargo : ' Funcéo

RG:4.962.185/ SSP Presidente Presidente da Entidade
Enderecgo:Travessa Frederico Ozanan, 60-A : CEP: 17.230-000

2. RESPONSAVEL TECNICO _

Nome: Florenza Pamella Fracaroli

Carteira de Identidade (Instituto/Estado da Federagdo): 34.974.690-4 -SSP
CPF: 311.206.598-06 .

Formagcao profissional: Assistente Social — CRESS: 37.932

Telefone(s): (14) 3664-1422 / (14) 99751-8676

Rua residencial: Avenida Tenente Peliciote, 1.161

CEP: 17.250-000

Cidade/Estado: Bariri — SP

E-mail: florenza_fracaroli@hotmail.com
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3. VIGENCIA
Inicio: 01/01/2017 | Término: 31/12/2017 | Duragdo: 12 meses

4. IDENTIFICACAO DO OBJETO

A “VILA SAO VICENTE DE PAULO’ oferta Servigo Socioassistencial de
Alta Complexidade, tem por finalidade prestar atendimento a pessoas idosas em
situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social, carentes de familiares ou com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, garantindo o acolhimento em ambiente com
estrutura fisica adequada, oferecendo condicbes de moradia, higiene, salubridade,
seguranga, acessibilidade e privacidade. Em regime de internato, visa o bem estar
| fisico, mental, social, espiritual, assegurando o fortalecimento dos vinculos familiares
e/ou comunitarios e o desenvolvimento da autbnomia, visando a preservacgao da sua
qualidade de vida, enquanto sujeito de direitos.

5. OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
OBJETIVO GERAL:

-Propiciar atendimento a idosos em situacéo de vulnerabilidade e exclusdo social,
N oferecendo-lhe oportunidade para seu fortalecimento familiar/pessoal e social, com
vistas a sua inclusdo, autonomia e independéncia

- Acolher e garantir a protecdo integral de cada assistido; conforme suas
necessidades.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Oportunizar um atendimento digno, com ética e qualidade, conforme demandas e
necessidades;

- Promover acesso 4 Rede Socioassistencial, aos demais orgéos do sistema de garan-
tia de direitos e 4s demais Politicas Publicas Setoriais;

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagéo de
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atividades da vida diaria (AVD), desenvolvendo assim, condigbes para a
independéncia e auto-cuidado:

- Garantir o acesso a renda;

- Proporcionar aos idosos abrigados, condigbes para melhoria de qualidade de vida,
visando sua integracdo e participagao social na comunidade, no periodo de Janeiro de
2017 4 Dezembro de 2017;

- Promover o acesso as programagées culturais, lazer, esporte e ocupacionais internas

e externas, relacionando-as interesses, vivéncias e possibilidades de cada assistido;

- Garantir o acesso a alimentacao em padrées nutricionais adequados e adaptados
conforme as necessidades de cada assistido.

6. PUBLICO ALVO/METAS/ACOES

Atendiménto com capacidade para 33 idosos institucionalizados, com 60 anos de
idade ou mais, sem distingéo de raga, cor credo e sexo, com grau de dependéncia |.

Periodo de funcionamento: Ininterrupto (24 horas)

Ve
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7. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

Daremos continuidade do projeto sécio- cultural — recreativo com atividades da vida
diaria AVD: observando a alimentagdo mais adequada para os assistidos, higiene no
geral desde lavar as méaos antes das refeigoes, a higiene bucal, banhos diarios,
vestuarios e troca diaria das pecas intimas. As atividades da vida pratica — AVP —
limpeza geral da residéncia, limpeza pessoal a organizacao e cuidados com os
pertences, ofertaremos acompanhamento para as caminhadas matinais, para melhoria
da qualidade de vida aos assistidos.

A)- Habitacéo:

Ofertaremos aos assistidos 17 moradias em condicdes adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade, protegdo e seguranga, de acordo com o Auto de
Vistoria do Corpo de Bombeiro, AVCB do Estado de Szo Paulo.

B)- Alimentacéo:

A maior parte dos géneros alimenticios consumidos pelos moradores de nossa
entidade sera adquirida no comércio, com recursos financeiros recebidos através de
conveénios e colaboragdes, supervisionada pela nutricionista.

Uma parte sera produzida na horta da éntidade, na qual tem a participacéao de
alguns idosos, funcionarios e vicentinos que faz o plantio de hortifrutis e a conservagao
do jardim, sob orientagédo de um funcionario.

E a outra parte serd doada pela Paréquia do Municipio, de acordo com a
arrecadacéo dos cristaos, e repartidos para todas as entidades.

A maioria dos assistidos realizara suas refeicées no refeitério, ja os mais
debilitados, em seus domicilios, com a supervisao das cuidadoras sociais.

C)- - Atendimento de Cuidadores Sociais e Auxiliares:

A entidade tem um setor de equipe multidisciplinar, compdem a equipe: 2

cuidadoras sociais que desenvolverao as seguintes fungdes: desenvolverdo atividades

b .
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de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais de autonomia e
participagéo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensées individuais e coletivas; desenvolver atividades para o
acolhimento, protegéo integral e promogao da autonomia e autoestima dos usuarios:
atuar na recepgéo dos usuario possibilitando uma ambiéncia acolhedora; identificar as
necessidades e demandas dos usuarios; apoiai os usuarios no planejamento e
organizagéo de sua rotina diaria; apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como
organizagéo e limpeza do ambiente e preparacgéao dos alimentos; apoiar e monitorar os
usuarios em atividades de higiene , organizagéo, alimentagao e lazer; apoiar e
acompanhar os usuarios em atividades externas; desenvolver atividades recreativas e
ludicas; potencializar a convivéncia familiar e comunitaria, potencializar vinculos entre
Os usuarios, profissionais e familiares; participar das reuniées de equipe para
planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos e trabalho e resultado.

Contaremos com 02 auxiliares de cuidador social, que desenvolvera fungées de
apoio ao Cuidador Social.

LY

Sera assegurada a atencgéo integral & salde do idoso, por intermédio do
Sistema Unico de Saude (SUS), garantindo-lhes o acesso universal e igualitario, em
conjunto articulado e continuo das agdes e servigcos, para a prevengso, promocgao,
protecédo e recuperagdo da satde, incluindo a atencado especial as doencgas que
afetam preferencialmente os idosos.

Os medicamentos serdo armazenados conforme recomendacgées do fabricante
(umidade, abrigo da luz solar, temperatura, dentro do prazo de validade e os
medicamentos psicotropicos serdo armazenados em local com acesso restrito em com
registrb de controle de estoque e serdo ministrados pelas cuidadoras sociais e auxiliar,
com prescricdo médica, respeitando os regulamentos de vigilancia sanitaria quanto a
guarda e administracgéo.

D)-Servigo Social:
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No setor social serdo realizados: triagens para solicitacdo de vagas, e quando
necessario, visitas domiciliares; estudo de casos; documentagédo de prestacado de
contas das atividades realizadas trimestral, rodas de conversas, atividades grupal e
individual, orientagdo aos funcionarios para melhor convivéncia no trabalho, para que
em equipe possamos atingir os objetivos propostos; organizagdo nos prontudrios:
realizacéo de documentos e relatérios mensais; contato telefénico quando observado a
auséncia de visitas dos familiares ou responsaveis, orientando assim a importancia
das visitas para que os mesmos nio sintam abandonados, além da realizacao de
projetos para aquisigéo de equipamentos para melhoria do atendimento.

Preenchimento do CENSO SUAS 2017 e do questionario de Instituicdo de
Longa Permanéncia para Idosos do Centro de Vigilancia Sanitaria.

Daremos continuidade no contrato com o CIEE, os fﬁesmos continuarao
ocupando o saldo social, durante este ano de 2017, as segund,és, tercas e quartas
feiras, para palestras e atividades complementares.

Realizaremos atividades sécio culturais e recreativas como:

- comemoragao dos aniversariantes do més, com direito & bolo, salgados,
doces, refrigerantes e presenca de alguns vicentinos e voluntarios:

- visitas técnicas para os funcionarios e assistidos em outras entidades de
Longa Permanéncia, para que possamos coletar e trocar informagtes, devido o
trabalho desenvolvido nas entidades; ,

- realizagéo da Terceira Festa do Porco no Rolete em comemoracéao ao Dia de
Frederico Ozanan, no més de Abril, para anggriar fundos em prol da Vila Vicentina;

- Encontro de Inter — Geragdes com os assistidos da VSVP e alunos/jovens do
CIEE. |

- programaremos 02 passeios, um em cada semestre, para integracédo e lazer
entre os assistidos, voluntarios e vicentinos, para proporcionar um dia especial para os
mesmos;

- Realizaremos um cronograma das atividades durante a semana para: filmes,

palestras, dia da beleza, orientagées, esclarecimentos de davidas e outras atividades
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recreativas.

- Encontro das Obras Unidas Vicentinas.

- Solicitagéo de verba através de Emenda Parlamentar.

- comemoraremos com missas as festas regulamentadas como: o dia de
Frederico Ozanan, Sao Vicente de Paulo no més de Setembro, com a celebragéo de
uma leitura espiritual e colaboragzo de um prato de doce ou salgado de cada vicentino
e funcionario, e o Imaculado Coragéo de Maria;

- estimularemos os idosos 4 participarem com os demais assistidos e membros
da diretoria e funcionarios, em “rodas de conversa” para contarem passagens de suas
vidas, de sua cidade de origem e moradores.

- - comemoraremos as datas festivas como: Carnaval no més de Fevereiro; Festa
Junina no més de Junho, Dia do Idoso no més de Setembro, Natal no més de
Dezembro, dentre outras como o dia da Imaculada Conceigao.

A instituicdo avaliara e encaminhara para vigilancia sanitaria local os
indicadores mensais estabelecidos na RDC n° 283/2005 com taxa de mortalidade,
incidéncia de doengas diarréicas, incidéncia de escabiose, incidéncia de desidratacao
taxa de prevaléncia de ulcera de decubio, taxa de prevaléncia de desnutrigio.

Finalizacdo do Projeto da Adequag:?o da Lavanderia e Reforma na Sala de
atendimento.

E)- Vestuarios:

A entidade fornecera para os assistidos roupas de uso pessoal, roupas de
camas, roupas de banho, calgados, produtos de higiene pessoal, e outros produtos
gque necessitarem.

F)- Visitas

As visitas ocorrerdo todos os dias da semana, sejam por familiares,

responsaveis, amigos, voluntérios, vicentimembros da comunidade, nos horarios

J
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Fstipulados: 8:30-10:30 e das 13:00 — 16:30, para que possamos observar a entrada
de cada visitante , daremos énfase no direito de ir e vir.

Observaremos se os familiares ou responsaveis estido realizando as visitas
regularmente, se nao, entraremos em contato e orientaremos & importancia das visitas
Lealizadas, para que os mesmos nio se sintam abandonados.

8. RESULTADOS ESPERADOS

Promover o acolhimento institucional a pessoa idosa, visando a protegéo integral, o
fortalecimento dos vinculos familiares € comunitarios e a garantia de seus direitos
estabelecidos em lei.

9. DESCRICAO ORGAMENTARIA PARA EXECUCAO DO PROJETO:
— Plano de Aplicagio
DESPESAS TOTAL ANUAL CONCEDENTE CONVENENTE
Cesta basica R$17.231,28 - R$17.231,28
funcionarios
Encargos Sociais R$36.000,00 - R$36.000,00
Energia Elétrica R$19.800,00 - R$19.800,00
Géneros R$36.000,00 R$ 36.000,00 -
Alimenticios
Higiene Pessoal R$6.240,00 - R$6.240,00
Material de R$14.400,00 R$ 9.000,00 R$ 5.400,00
consumo e limpeza

.




"VILA SAO VICENTE DE PAULO

Utilidade Publica Municipal - Lei N 1.220 de 03/10/84
Utilidade Pablica Estadual - Decreto n’ 40.569 de 26/12/95
Utilidade Publica Federal - Decreto de 23/08/94

Registro no CAR n: 4113
Registro no CEAS n: 2864/89

OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO

CNPJ 49.902.760/0001-83
Fundada em 22/07/84

| ’ Registro no CNAS n* 28996.025401/95-00 www.vsvpitapui.com
| Rua Campos Salles, 417 - Itapui - SP - CEP 17230-000 - Fone (0xx14) 3664-1422 - E-mail: vsvpitapui@hotmail.com

Administrativo

Recursos Humanos R$180.000,00 R$ 135.000,00 R$ 45.000,00
Servigo Funerario R$4.200,00 - R$4.200,00
Telefone R$4.363,20 - R$4.363,20
Outras Despesas R$34.805,52 - R$34.805,52
TOTAL R$ 353.040,00 R$ 180.000,00 R$ 173.040,00
DESPESAS
10.RECURSOS HUMANOS:

QT Cargo Qualificagcao Carga Horaria

01 | Assistente Social Curso Superior 20 h semanais

01 Nutricionista Curso Superior 10 h semanais

01 Assistente Curso Superior 35 h semanais

01 Cuidador Social Curso Médio 44 h semanais

02 Auxiliar de Fundamental 44 h semanais
Cuidador

05 Servicos Gerais Fundamental 44 h semanais

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e avaliagdo do Projeto seréo realizados ao decorrer do ano de 2017
com o acompanhamento e supervisdo dos membros da Diretoria, Presidente, Vicentinos,
Assistente Social e demais funcionarios.

7
/d

——

de Marche
residente

Florenza P%ella Fracaroli

Assistente Social
CRESS 37932
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AUTOGRAFO N.° 011/2017
PROJETO DE LEI N°. 13/2017

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO NO
EXERCICIO DE 2017 4 SUB VENCIONAR
ENTIDADE QUE ESPECIFICA MEDIANTE
TERMO DE COLABORACAO OU FOMENTO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, DECRETA:

Artigo 1°)- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado no exercicio de 2017 a
subvencionar mediante termo de colaboragdo ou fomento, a Vila Sio Vicente de Paulo, o
valor de até R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), referente a previsio de atendimento
mensal de até 33 (trinta e trés) assistidos, com a seguinte classificagdo orgamentaria:

SUBVENCAO MUNICIPAL — RECURSO PROPRIO (1)
01.18 — ASSITENCIA SOCIAL

01.08.04 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais

Fonte de recursos 01

Codigo de aplicagdo 510 000 — Assisténcia Social-Geral

Artigo 2°)- O valor disposto no artigo 1° podera ser parcelado em até 10 (dez) meses,
liberados até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més, mediante termo de colaboragdo ou
fomento a ser firmado entre as partes.

§ 1°— Para a efetiva¢do da transferéncia mensal dos valores, até o dia 10 (dez) de cada més
a entidade devera obrigatoriamente requerer o valor mensal através de oficio encaminhado
ao Protocolo Geral da Prefeitura, qual deverd constar em anexo relatério de assistidos que
frequentaram a entidade no més anterior, nome completo, endereco e sua respectiva
permanéncia.

§ 2° - Caso a entidade nio atenda o disposto no paragrafo anterior, a municipalidade podera
atendendo a conveniéncia e interesse publico transferir o recurso referente 3 parcela
mensal, cujo célculo estara subordinado aos assistidos considerados no relatério
apresentado no més anterior.

Praca da Matriz, 42 - Centro - Itapui - SP - Cep: 17 230-000

Fone (14) 3664-1251
www.camaramunicipalitapui.sp.gov.br
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§ 3° - Caso haja durante a vigéncia do termo, a superagdo por parte da entidade das metas
nesta Lei dispostas, em conformidade com a Lei 13.019 ¢ alteragdes, a entidade podera

~

Artigo 3°) — A entidade recebedora de recursos advindos, para fins de prestagdo de contas
deverdo obedecer a Lei municipal vigente, além das formalidades de aplicagdo e destinagiio
dos recursos previstas na Lei 13.019 e instrugdo normativa 02/2016 do TCE/SP.

Artigo 4°) - Para cumprimento desta Lei fica autorizado as alteragdes necessarias na LDO —
Lei de Diretrizes Orcamentarias, para o exercicio de 2017, e na que estima receita e fixa
despesa do municipio de Itapui para o exercicio de 2017.

Artigo 5°) - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposi¢des
em contrario.
Cdamara Municipal de ltapui, 21 de marco de 2017,

Secretdria
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