PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

PROJETO DE LEI ORDINARIA N°. 002/2019
DE 31 DE JANEIRO DE 2019

ALTERA A LEI ORDINARIA N°. 2.696, DE
30 DE JUNHO DE 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANTONIO ALVARO DE SOUZA, Prefeito de ltapui, no uso de
suas atribuicoes que Ihe s&o conferidas por Lei, faz saber que Camara Municipal aprova

e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 1° da Lei Ordinaria n°. 2.696, de 30 de junho de

2017, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“art. 1° Fica criado o Programa Municipal de Auxilio Desemprego,
de carater assistencial, denominado “Programa Frente de Trabalho”, a ser coordenado
pela area de Desenvolvimento Social € Cidadania, visando proporcionar ocupacao,
qualificagao profissional e renda para até 30 (trinta) trabalhadores desempregados,

residentes no Municipio de Itapui.

Paragrafo unico: Serao destinadas 3% (trés por cento) do total de
vagas dispostas no caput deste artigo, para pessoas portadoras de deficiéncia, desde
que ndo receba beneficios previdenciarios ou de assisténcia social, inclusive LOAS,

seguro desemprego ou equivalente”.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficam

revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura de Itapui, 31 de janeiro de 2019.

(/ ﬁ_ o :
ANTONIO ALVARO DE SO
Prefeito Municipal de It
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MUNICIPIO DE ITAPUI

LEI N.° 2.896/2017
DE 30 DE JUNHO DE 2017

CRIA O PROGRAMA FRENTE DE
TRABALHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANTONIO ALVARO DE SQUZA Prefeito Municipal de itapul/SP, no uso de
suas aitnbuigbes iegaia faz saber que 3 cémafa w!umctpa% amwa & gle sancion2 &
: pmmu&ga a seguinte i&s

Art. 1% MWQPW mmpaidammim ﬁes&mpwgs de
carater assastanmaf mmim ngrama Frente de Trabatho®, , & ser coordena: :
de Desen ’vimgnm ?&;t:cxat & cﬁadama visanda pwpammm mpa;:aa

Art. 2°- O mtm ?rent& ﬁ&. Trabalho mms&a na c»zmessé@ de bolsa
auxshe dwmwega no waiw :mmd do saiém minime nacional & 01 cesta basica
4 cA0 mﬁsgmai aos trabalhadores

§1*-Cs Bmemm --; .s-&:;tog- no wpm‘ a;ses’w mn ma@ wmdm pelo Poder
Publico Municipal pelo s:seﬁem de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério do Departamento Municipal de Promogan Social.

§2° - Os cursos de gualificagdo profissional serdo ministrados peic Executive
Municipal ou por entidades educacionais, mediante convénio, cuja celebragao fica
autorizada pela presente lei e que consistem

- No deserwolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional & de
cidadania; &
m&mﬂsmmmwdammmﬁam@a
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MUNICIPIO DE ITAPUI

Art. 3% Os candidatos a beneficianios do Programa Frente de Trabalho
deverso lef 08 seguintes requisitos minimos:

- Tempo de desemprego igual ou superior a & {seis) Meses, desde que nac
‘aposantado, pensionista, beneficiario da previdéncia social, inclusive LOAS,
‘nao esteja percsbendo Seguro desempregoe ou qualquer oulro programa

ssxstanci&i aquivalente;

- Residéncia fixa no Municipic de ftapui hd pelc menos 01{um) ano. com
COMProvacao

{ii- idade minima de 18 {m&) ams

mzﬁ»dgqmm {um}mﬁﬁwwnmfam

§1° Nao sera adk .‘ iido.

§2° Para e%am daﬁ%% m mm%ﬁera»se nuem familiar, © nm%w doméstico de
i %gﬁiu%dug&;_ggg-mm lagos ge parentesco. vivendo sob o mesmo teto &
mantendo sua gconomia p&amm&;éo de seus membm

Art. 4% &:amﬁ@ammmmmmﬁdoswmwswmnm&dﬂ
vagas, 8 ;;mfe:érm parg paﬁimpaqéa no Programa Frente ﬁa 'E‘fahaiha serd
definida mediante & _z%aﬁ a&gumms mtﬁ:ms m:mnm '

‘1= Menor !‘éﬁﬁﬂ percap%a mwm &a&mﬁo da mzm fariliar pelo NUMENo de
membros tﬁ%ammm o
- Maior numero de aepmm criangas & adolescentes até 16 (dezesseis)
anos completos. ' : L
1li- Maior tempo de desemp
- Maloridade
V- Mulher arrimo de famﬁ@a

ﬁ-.":';a'g 0

ArL 5% A afericio tos requisitos para a concessio do beneficio sera
realizada nc ato da mww;éa inicial, devendo permanecer enguanto durar a
'mczpmén do beneficidrio no Programa Frenta de Trabaiho

Art, B° A participagao do beneficiario no Programa Frente de Trabalho
mp%m na realizache de atividades de fimpeza, consanvagao. manutencao,
reforma, expansac e restauragio, a saber

i- Deb&mmmmm&&mmm Direta e Indireta;
Hi- Bemasemmﬁoﬁmswcos
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i« De bens de entidades assistenciais, sem fins lucrativos,
V- Outras atividades correlatas gque se fizerem necessanas a Municipaiidade.

Art. 7° A jornada de atividade no Programa Frente de Trabaiho sers de 44
(quarenta e quatro) horas semanass j& incluidas aqueias destinadas 2 frequéncia no
curso de qualificagao profissional..

Paragrafo unico: Caberd ac Poder Executivo Municipal a estipulacio dos dias &
horafics em que o bolsista prestara servicos 3 Administracdo Municipal. € 8
realizacdo dos curscs.

Art. 8% O bolsista que tver 02 (duas) faitas consecutivas ou 03 (trés)
intercaladas dentro do més, no trabathc ou no curso, sera desfigado

automaticamente do Programa Frente de Trabatho.

: ! rticip ' afaiwa ne ?wgrama Framade“{mbaﬁm néo implica
&m reconhetimenta de vincuio empregaticio. eis que de cardter assistencial de
formacao profissional : .

m?”ﬁ 05 T

Art 10 - Fica o Executivo aulorizado a conlratar seguro de acidentes
 pessoais para os beneficiarios participantes do Programa Frente de Trabalno.

Wm&smsﬁm Social Geral’. na Lei

hto de 2013 - Piano Plurianual (PPA) — 0

Muricipal 2532 de 19 de Dezen
Projeto/Atividade “2013".

At 12+ Fica autorizada o Poder Executivo a progeder as suplementagdes
alteragBes junto a0s anexos da Lei Municipal 2668 de 12 de Agosto de 2018, na
 alividade do Programa n° 0008 para a inciusdo de nova ficha dentro do
projeto/atividade. 2013, para a qual se destina a dotagao de RS 180.000,00 (cento &
sassenta mil reais). g . -

| Art. 13 - O Poder Exscutive Municipal Regulamentara a presente Lel em 90
{noventa) dias.

Art. 14 - A implantacdio do Programa Frente de Trabaiho e a execugao de
suas atividades s30 sujeitas 3 existéncia de dotagdo orgamentaria no orgamento do
Municipio, podendo o Poder Exscutivo, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferic, total ou parciaimente dotagbes orgamentdrias aprovadas na lei
orcamentéria de 2017, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de

sagramagao, inclusive 0s titulos, descritores, metas e objelivas, assim como O
respectivo detalhamento por esfera orgamentéria. grupe de natureza de despesa,
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MUNICIiPIO DE ITAPUI

fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e identificadores de uso e de
resultado primaric.

Art. 15 - As despesas decorrentes com a execucio desta Lei cofrerac por
conta do orgamento vigente, suplementada se necessério.

Art. 16 - Esta Let entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 17 - Revogam-se as disposigdes em contrario

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI, 30 DE JUNHO DE 2017.
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Camara Municipal de ,

ITAPUI

Oficion® 0015/2019 Itapui, 05 de fevereiro de 2019.

Senhor Prefeito

Através do presente, cumpre-nos encaminhar a sang¢do de Vossa Exceléncia copia
do autografo n°® 004/2019, para as providéncias necessarias.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de
estima e consideragéo.

3 e Ana Lucia Pulito 2

Presidente

Exmo. Sr.

ANTONIO ALVARO DE SOUZA
M.D. Prefeito Municipal de
ITAPUI - S.P.

Praga da Matriz, 42 - Centro - Itapui - SP - Cep: 17 230-000

Fone (14) 3664-1251
www.camaramunicipalitapui.sp.gov.br



Camara Municipal de ,

ITAPUI

AUTOGRAFO N.° 04/2019
PROJETO DE LEI N°. 02/2019
ALTERA A LEI ORDINARIA N°. 2.696, DE
30 DE JUNHO DE 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, ATRAVES DE SUA PRESIDENTE, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS ENCAMINHA PARA A
SANCAO DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, O SEGUINTE PROJETO DE
LEI:

Artigo 1°)- O artigo 1° da Lei Ordinaria n°. 2.696, de 30 de junho de
2017, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica criado o Programa Municipal de Auxilio Desemprego,
de carater assistencial, denominado “Programa Frente de Trabalho™, a ser coordenado pela
area de Desenvolvimento Social e Cidadania, visando proporcionar ocupagdo, qualificagdo
profissional e renda para até 30 (trinta) trabalhadores desempregados, residentes no
Municipio de Itapui”.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, ficam
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Itapui, 25 de janeiro de 2019.

— -

. ANALUCIA PULITO

Presidente
RI l A DE CASSI TTO DE OLIVEIR:A SIL XAVIER
Secretaria
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