PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPUI

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 25
DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024

CRIA OS CARGOS QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Fica criado no quadro de servidores do Municipio de Itapui os
cargos de carater de efetivo descritos neste artigo, a serem regidos pelo
regime juridico estatutario, preenchidos através de conscurso publico, com
carga horana de 40 (quarenta) horas semanais, com a seguinte quantidade de
vagas:

| - Diretor de Escola, enquadrado na referéncia 19 (dezenove) da tabela de
vencimentos disposta no anexo | desta Lei a ser inserida no anexo Il da Lei
Complementar n° 292/2023, contendo 05 (cinco) vagas.

Il - Vice Diretor de Escola, enquadrado na referéncia 18 (dezoito) da tabela de
vencimentos disposta no anexo | desta Lei a ser inserida no anexo Il da Lei
Complementar n° 292/2023, contendo 01 (uma) vaga.

Il — Professor Coordenador Pedagogico, enquadrado na referéncia 17
(dezessete) da tabela de vencimentos disposta no anexo | desta Lei a ser
inserida no anexo Il da Le Complementar n° 292/2023, contendo 9 (nove)
vagas.

IV - Supervisor Escolar, enquadrado na referéncia 20 (vinte) da tabela de

vencimentos disposta no anexo | desta Lei a ser inserida a ser inserida no
anexo |l da Lei Complementar n® 292/2023, contendo 01 (uma) vaga.

Art. 2°. Os requisitos legais € atribuicbes dos cargos dispostos no artigo
anterior estdo descritos no anexo Il desta Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

r esta Lei ficam inseridos no Plano de

Art. 3° Os cargos criados po
Complementar n°

Carreira do Magistério Publico Municipal disposto na Lei
289/2023.

Art. 4°. Ficam extintos & partir de 01/01/2025, as atividades gratificadas

dispostas no anexo IV da Lei Complementar n° 289/2023.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei corregao por

conta de verbas proprias do orgamento vigente, desde ja autorizada as

alteracbes necessarias nas pecas orcamentanias LOA € LDO.

Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua

contrario.

Art. 6°.
publicacao, ficando revogadas as disposigbes em

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI, 19 DE NOVEMBRO DE 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

Anexo ll

Requisitos para pmummlo

[ Nomenciatura

Atribuigdes

Requisitos

Profaessor
Coordenador
Pedagogico

Coordenar as atividades
pedagogicas da(s) unidade(s)
escolar(es), de modo que haja a
articulagio e mobilizacdo da
equipe escolar na construgaa,
execucdo e avalizacdo

pmjelupedagbgicudaasmla.

Curso de nivel superior em

do |

Pedagogia com habilitacdo em
Administragao, Planejamenio,
Supervisao, iInspegao e
Oriemtagdo Educacional, ou titulo
de Mestradc ou Doutorado nas
mesmas @&reas e  experiencia
minima de 3 {irés} anos em Gargo
ou emprego docente do ensino
basico

Vice Diretor de
Escola

Atuar em colaboragdo com O
Diretor de Escola e substitui-io
em suas auséncias e
impedimentos na diregdo de
todas as atividades pedagogicas
e administrativas inerentes &
unidads escolar e comunidade.

Curso de nivel superior &m
Pedagogia com habilitacdoc em
Adminisiragao, Plansjamento,
Superviséo, Inspecio e
Orientagio Educacional, ou titulo
de Mestrado ou Doutorado nas
mesmas areas e experiéncia
minima de 5 (cinco) anos cOmo
docente no _ensino bésico.

Dirator de

Escola

Dirigir todas as atividades

icas & adminisirativas
inerentes & unidade escolar e
Comunidade.

| Curso de nivel

superior em
Pedagogia com habilitacdo em
Administrac8o, Plansjamento,
Supervisdo, inspegio a
Orientagdo Educacional, ou titulo
de Mesirado ou Doutorado nas
mesmas &reas e  expernéncia
minima de 5 (cinco) anos como
docente no  ensino basico.

de
Escola

Realizar pesquisas, diagnosticos
e intervencéo psipedagogica em
grupo ou individual,

20 estudo dos educadores e do
comporiamento do alunc em
relagio ao sistema educacional,
as  lécnicas de  ensino
empregadas e aquelas a serem

adotadas.

Cursoc de nivel Ssupernor em
Pedagogia ou pos graduagdo em
4rea da educagdo e experéncia
minima de 10 (dez) anos como
docente no ensino basico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUI

JUSTIFICATIVA DE MOTIVOS
Projeto de Lei Complementar n® 25/2024

tapui/SP,19 de novembro de 2024.
Prezado Presidente,
Nobre Edilidade,

Temos a honra de submeter & apreciagao dessa Colenda Casa de Leis o
Projeto de Lei Complementar n® 25/2024, que dispde sobre a criagio de cargos publicos de
carater efetivo de Diretor, Vice-Diretor de Escola, Professor Coordenadar Pedagogico e de
Supervisor de Ensino.

O Projeto proposto, visa viabilizar a compatibilizagdo do Planc de Carreira
do Magistério Publico Municipal com recentes determinagbes e entendimentos do Tribunal de
Justica de S&o Paulo' no sentido de que as atribuicbes dos cargos das classes de suporte
pedagégico no 4mbito das unidades de ensinc das redes municipais ndo se amoldam &
previsao do tema 1010 da Samuta do Suprema Tribunal Federal.

Nastasenda,ampmtaquemaseamesmﬂaanmasfmmasda
provimento dos cargos de Professor Coordenador Pedagodgico, Dirstor e Vice-Diretor de
Escola @ Supervisor de E, deixando de prever a designagao de servidores em fungbes de
confianga e passando a regrar o provimento efetivo mediante aprovagdo €m COnCurso
especifico de provas e titulos.

Ademais, oportunaments, faz a previsdo das formas remuneratorias dos
m%mﬁﬁmﬁmﬁ@mﬁ@madﬂﬁimawwmmmﬁmm
provimento.

Em suma, o presente projeto visa & adequagdo da lei ao entendimento
jurisprudencial que vem sendo construido pelos tribunais patrios

Antanexpoamlarmsamnvbﬁodaqmaapmva@udnprm'ﬂ&Pmﬁm
de Lei Complementar & medida que se impde & representaré a solidificacio de politicas de
valorizacio dos profissionais do magistério Portanto, estamos conviclos de gque sua
aprovacio sera um passo imporiante no incremento da qualidade de ensina em nNosso
municipio.

Emﬂaaqmrmvm.memrmpamm.

ANTONIO QLES

' AGAo Direta de Inconstitucionalidade n? 2166171-73.2024.8.26.0000.
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