Estado de S3o Paulo

Projeto de Resolugdo n® 001
de 13 de janeiro de 2025

Estabelece procedimentos para a elaboracdo do
Flano de Contratagcbes Anual de que trafa a Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no dmbito da
Céamara Municipal de Itapui, e da outras
providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPUI, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, propbde ao Douto Plenario, para discusséo e
aprovacéo, o seguinte projeto de Resolugdo.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugio estabelece procedimentos para a elaboracdo do Plano
de Contratagbes Anual de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no
ambito da Camara Municipal de ltapui.

Das Definigoes

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugdo, considera-se:

I- Autoridade competente: agente publico com poder de decis@o indicado
formalmente como responsavel por autorizar as licitagbes, os contratos ou a
ordenagdo de despesas realizados no ambito do érgéo;

lI- Requisitante: agente ou unidade responsavel por identificar a necessidade de
contratacdo de bens, servigos e obras e requeré-a;

Iil- Area Técnica: agente ou nucleo com conhecimento técnico-operacional sobre
o objeto demandado, responsavel por analisar o documento de formalizacdo de

demanda, e promover a agregacdo de valor e a compilacdo de necessidades de
mesma natureza;

IV- Plano de Contratagdes Anual: documento gue consolida as demandas que 0
6rg3o planeja contratar no exercicio subsequente ao de sua elaboragao;

V- Setor de contratacbes: nuicleo responsavel pelo planejamento, pela
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coordenacgao e pelo acompanhamento das agbes destinadas as contratagdes,
no ambito da Camara Municipal de ltapui.

§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderac ser exercidos pelo
mesmo agente publico ou unidade, desde que, nc exercicio dessas atribuigdes,
detenha conhecimento técnico-operacional sobre o objefo demandado,
observado o disposto no inciso Il do caput.

§ 2° A definicAo dos requisitantes e das areas técnicas ndo ensejara,
obrigatoriamente, a criagdo de novas estruturas nas unidades organizacionais
dos 6rgaos e das entidades.

CAPITULO Ii
DO FUNDAMENTO
Dos Objetivos

Art. 4° A elaboragdo do Plano de Contratagbes Anual pelos orgdos e pelas
entidades tem como objetivos:

I- Racionalizar as contratagbes da Camara Municipal de ltapui, em seus diversos
setores, por meio da promocao de contratagbes centralizadas e compartilhadas,
a fim de obter economia de escala, padronizagac de produtos e servigos e
reduc&o de custos processuais;

II- Garantir o alinhamento com o planejamento estratégico. o plano diretor de
logistica sustentavel e outros instrumentos de governanga existentes;

- Subsidiar a elaboracdo das leis orcamentarias;
IV- Evitar o fracionamento de despesas; e

V- Sinalizar intengGes ao mercado fornecedor, de forma a aumentar o dialogo
potencial com o mercado e incrementar a competitividade.

CAPITULO Il
DA ELABORACAQO
Das Diretrizes

Art. 5° Até 1° de junho de cada exercicio, os diversos setores da Camara
Municipal deverdo encaminhar suas demandas para o proximo exercicio, para
que a Mesa Diretora possa elaborar o Plano de Contratacbes Anual, que devera
conter todas as contratactes que se pretende realizar no exercicio subseqguente,
incluidas as contratagbes diretas, nas hipoteses previstas nos art. 74e art. 75da
Lei n® 14.133, de 2021.
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Das Excegbes
Art. 6° Ficam dispensadas de registro no Plano de Contratactes Anual:
I- As informacgGes classificadas como sigilosas, nos termos do disposto na Lei n°
12.527, de 18 de novembrc de 2011, ou abrangidas pelas demais hipoteses
legais de sigilo;

ll- As hipoteses previstas nos incisos VI, VIl e VIl do caput do art. 75 da Lei n®
14.133, de 2021; e

lli- As pequenas compras e a prestagdo de servigos de pronto pagamento, de
que trata o §2° do art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

Dos Procedimentos

Art. 7° Para elaboragdo do Planc de Contratagbes Anual, os reguisitantes
deverdo encaminhar as seguintes informagoes:

I- Justificativa da necessidade da contratagao;
ll- Descrigao sucinta do objeto;

Ill- Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de
consumo anual;

IV- Estimativa preliminar do valor da contratacéo;

V- Indicagdo da data pretendida para a conclusdo da contratag&o, a fim de ndo
gerar prejuizos ou descontinuidade das atividades;

VlI- Grau de prioridade da compra ou da contratagdo em baixo, médio ou alto;

ViI- Indicacéo se trata-se de uma renovagdo contratual ou n&o, com vistas a
determinar a sequéncia em que as contratagdes serdo realizadas;

Da Consolidagao

Art. 8°. Encerrado o prazo previsto no art. 5°, a Mesa Diretora consolidara as
demandas encaminhadas pelos requisitantes ou pelas areas especificas e
adotara as medidas necessarias para:
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|- Agregar, sempre que possivel os objetos de mesma natureza com vistas a
racionalizacdo de esforgos de contratagdo e a economia de escala;

Il- Adequar e consoclidar o plano anual de contratagbes, observado o disposto no
art. 4% e

Ili- Elaborar o calendario de contratagédo, por grau de pricridade da demanda,
consideradas a data estimada para o inicio do processo de contratacdoc e a
disponibilidade orgcamentaria e financeira.

Paragrafo unico — A Mesa Diretora concluira a consolidaggo do Plano de
Contratacées Anual ate 30 de novembro do ano de sua elaboracio.

CAPITULO IV
DA APROVAGAO

Art. 9°. Até 15 de dezembro do ano de elaboragéc do Planc de Contratactes
Anual, a Mesa Diretora emitira Ato interno, aprovandc o Plano de Centratagbes
Anual.

Paragrafo dnico. O Plano de Contratagbes Anual aprovado sera disponibilizado
no sitio eletrénico da Camara Municipal de ltapui.

CAPITULO V
DA PUBLICACAO
Da Divulgacéo

Art. 10. O Planc de Contratagdes Anual sera disponibilizado no sitio eletrénico
da Camara Municipal de ltapui, no prazo maximo de 30 dias ap0s sua aprovagao
e edicdo do Ato da Mesa Diretora.

QAF'iTULD Vi 5
DA REVISAO E DA ALTERACAO
Da Incluséo, exclusido ou redimensionamento

Art. 11. Durante o0 ano de sua elaboracio, o Plano de Contratagdes Anual podera
ser revisado e alterado por meio de inclusdo, exclusdo ou redimensionamento
de itens, nas seguintes hipoteses:

I- No periodo de 1° de junho a 30 de novembro do ano de elaboragio do plano
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anual de contratagOes, para a sua adequacao & proposta orgamentaria do 6rgéo;

Il- Na quinzena posterior a publicagdo da Lei Orgamentéria Anual, para
adequacao do plano anual de contratagdes ao orgamento aprovado para aguele
exercicio.

Paragrafo unico. Nas hipoteses deste artigo, as alteragées no Plano de
Contratagdes Anual serdo aprovadas pela Mesa Diretora, através de Ato.

Art. 12. Durante o ano de sua execugao, o Plano de Contratagbes Anuai podera
ser alterado, por meio de justificativa aprovada pela Mesa Diretora da Camara
Municipal.

Paragrafo dnico. O Plano de Contratagbes Anual atualizado e aprovado pela
autoridade competente sera disponibilizado automaticamente no sitio eletrbnico
do 6rgéo.

CAPITULO VII
DA EXECUCAOQ
Da Compatibilizacdo da demanda

Art. 13. O setor de contratagbes verificaré se as demandas encaminhadas
constam do Plano de Contratagbes Anual anteriormente a sua execugéo.

Paragrafo unico. As demandas que n&o constarem no Plano de Contratacbes
Anual ensejarao a sua revisio, caso justificadas, observado o disposto no art.
12.

Art. 14. As demandas constantes do Plano de Coniratagbes Anual serdo
formalizadas em processo de contratagao e encaminhadas ao setor competente
com antecedéncia necessaria ao cumprimento da data pretendida de gue trata
o inciso V do caput do art. 7°, acompanhadas dos documentos necessarios a
instrug@o processual,

Do Relatorio de riscos

Art. 15. A partir de julho do anc de execugdo do Plano de Contratagées Anual,
o setor de contratagbes elaborara relatorios de riscos referentes a provavel néo
efetivagcdo da contratac@o de itens constantes do Plano até o término daguele
exercicio.
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§ 1° O relatdrio sera encaminhado a Mesa Diretora para adog@o das medidas de
corregao pertinentes.

§ 2° Ac final do ano de vigéncia do Plano de Contratagbes Anual, as contratagbes
planejadas e nao realizadas serao justificadas quanto aos motivos de sua ndo
consecucdo, e, se permanecerem necessarias, serao incorporadas ao Plano de
Contratacoes referente ao ano subsequente.

CAPITULO ViII
DISPOSICOES FINAIS
Das Orientacdes gerais

Art. 16. Os casos omissos ser@o dirimidos pela Mesa Diretora, que podera
expedir normas complementares para a execucdo desta norma, bem como
disponibilizar em meio eletrénico informactes adicionais.

Art. 17. Apos a aprovagaoc desta Resolugao, a Mesa Diretora tera o prazo de 15
(guinze) dias para apresentar o Plano de Contratacdes Anual referente ao
exercicio de 2025.

Art. 18. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das sessdes. 13 de janeiro de 2025.

A

TE CASTANHO
Presidente

2° Secretario
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